	Блок  7 "Работа с родителями учащихся и социальный паспорт образовательного учреждения"  Цель анализа: определить уровень взаимодействия семьи и школы, ее  эффективность и действенность в воспитании,  развитии и формировании  личности  ребенка

	Фактические  результаты  в сравнении с прогнозируемыми
	Выявленные противоречия
	Возможные причины противоречий 
	Возможные пути решения
	Задачи работы по созданию условий

	Характеристика семейного состава 
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	1. Рост числа неполных семей.

2. Недостаточная заинтересованность некоторых родителей в учебе и воспитании детей.
	1. Сложная социально - экономическая ситуация.

2. Большая занятость родителей на работе.
	1. Привлечение родителей к совместной работе с детьми.

2. Изучение семей и формирование банка данных.

3. Оказание помощи нуждающимся семьям.

4. Консультирование по вопросам обучения и воспитания детей.
	Более тщатетельно подходить к изучению семей 

	Социальный состав родителей (%)
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	1. Уменьшение числа служащих.
	1. Закрытие научно-исследовательских институтов и научных лабораторий.

2. Сокращение управленческого персонала в учреждениях и организациях.
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	1. Снижение количества родителей, имеющих высшее образование.
	1. Коммерциализация высшего образования.

2. Высокая стоимость оплаты обучения в ВУЗах.
	
	

	Характеристика благосостояния семей 
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	1. Отсутствие обеспеченных и уменьшение средне обеспеченных семей.
	1. Сложившаяся социально - экономическая ситуация.

2. Инфляция и обесценивание зарплаты, особенно для служащих. 

3. Снижение уровня доходов.

4. Недостаток рабочих мест с высоким уровнем доходов.
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	1. Недостаточная активность родителей в работе родительских комитетов.
	1. Загруженность на основной работе (у многих и на 2-ой работе).

2. Превалирование экономических факторов у родителей (главное – выжить).
	1. Обеспечение системной работы с родительскими комитетами и оказание помощи.

2. Организация индивидуальной работы с родителями и привлечение к ней членов родительских комитетов.

3. Оптимизация проведения родительских собраний.
	1. Довести уровень посещаемости родительских собраний до 80%.

	Организация лекториев для  родителей и встреч с профильными специалистами 
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	1. Недостаточное количество проведенных лекториев, в сложившейся ситуации, специалистами медицины и работниками милиции.

	1. Большая загруженность работников данной категории.


	1. Координация и улучшение совместной работы с ВУЗами и учреждениями медицины.
	1. Повысить количество проведенных лекториев для родителей до 4. 
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