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· [bookmark: _GoBack]общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования.                                                                                                       1.7. В настоящем положении используются следующие термины: 
· Качество образования - интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных результатов, условий образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям. 
· Оценка качества образования – процесс, в результате которого определяется степень соответствия образовательного процесса, условий его обеспечения и результатов образовательной деятельности системе требований к качеству образования, зафиксированных в нормативных документах. 
· Внутренняя система оценки качества образования – целостная сис-тема диагностических и оценочных процедур, реализуемых различными субъектами государственно-общественного управления образовательным учреждением, которым делегированы отдельные полномочия по оценке качества образования, а также совокупность организационных структур и нормативных правовых материалов, обеспечивающих управление качеством образования. 
· Экспертиза - всестороннее изучение состояния образовательного процесса, условий и результатов образовательной деятельности. 
· Измерение – определение уровня образовательных достижений с помощью контрольных измерительных материалов (традиционных контрольных работ, тестов, анкет и др.), имеющих стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам. 

2. Основные цели, принципы и задачи функционирования внутренней системы оценки качества образования

2.1. Основными целями ВСОКО являются: 
· получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 
· принятие обоснованных и своевременных управленческих решений на школьном уровне; 
· повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг. 
· создание школьной системы диагностики и контроля состояния образования в школе, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в образовательном учреждении. 

2.2. Основными принципами функционирования ВСОКО являются: 
· соблюдения преемственности и традиций российской системы образования; реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости; 
· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования; 
· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей; 
· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования; 
· повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа; 
· возрастно-психологической адекватности показателей и методик для оценки качества образования. 

2.3. Основными задачами ВСОКО являются: 
· информационное, методическое и аналитическое обеспечение мониторинга школьной системы образования; 
· предоставление всем участникам образовательного процесса, обществу и его гражданским институтам достоверной информации о деятельности образовательного учреждения; 
· разработка и формирование системы показателей и индикаторов для оценки качества образования на уровне образовательного учреждения; 
· определение форматов собираемой информации и разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений; 
· повышение квалификации педагогических и руководящих работников, принимающих участие в процедурах оценки качества образования; 
· обеспечение условий для самооценки и самоанализа всех участников образовательного процесса; 
· определение рейтинга педагогов и стимулирующей надбавки к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания; 
· стимулирование инновационных процессов к поддержанию и постоянному повышению качества образования; 
· формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования службы образовательной статистики и мониторинга качества образования; 
· реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования. 

2.4. Основными функциями ВСОКО являются: 

· обеспечение регионального стандарта качества образования и удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех субъектов; 
· аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания школьников; 
· организационно-методическое сопровождение при подготовке образовательного учреждения к лицензированию, государственной аккредитации, аттестации педагогических кадров и руководящих работников, оценочных процедур в образовательном учреждении; 
· экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития образовательного учреждения; 
· информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования и развития системы образования на школьном уровне. 

3. Организационная структура и функциональная характеристика внутренней системы оценки качества образования

3.1. Оценка качества образования осуществляется посредством: 
· профессиональной экспертизы качества образования, организуемой профессиональным образовательным сообществом; 
· организационных структур системы управления образованием, выполняющих функции по организации, проведению оценочных процедур, аналитической обработке и предъявлению информации потребителям; 
· общественной экспертизы качества образования, которая организуется силами общественных организаций и объединений, независимых гражданских институтов. 

3.2. Организационная структура ВСОКО: 
· администрация школы; 
· педагогический совет; 
· методический совет; 
· методические объединения учителей предметников; 
· целевые аналитические группы; 
· родительский комитет школы. 
3.3. Согласованная работа всех организационных структур ВСОКО позволяет обеспечить школьный стандарт качества образования. 

3.4. Функциональная характеристика ВСОКО: 
3.4.1. Администрация образовательной организации: 
·  осуществляет нормативно - правовое регулирование процедур оценки качества образования в части установления порядка и формы его проведения;    устанавливает порядок разработки и использования контрольно-измерительных материалов для оценки деятельности педагогических кадров, индивидуальных достижений обучающихся; 
·  утверждает систему показателей и индикаторов, характеризующих состояние и динамику развития образовательного учреждения; 
разрабатывает план внутришкольного контроля; 
·  принимает управленческие решения по результатам оценки качества образования в образовательном учреждении; 
·  обеспечивает участие обучающихся, родительской общественности, педагогических работников в процедурах оценки качества образования; 
·  обеспечивать своевременную информированность всего родительского сообщества о результатах мониторинговых исследований в рамках ВСОКО. 

3.4.2. Методический совет школы 
·  разрабатывает и реализует программы развития школы, включая развитие системы оценки качества образования; 
·  участвует в разработке методики оценки качества образования; 
·  участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы; 
·  разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования, участвует в этих мероприятиях; 
·  изучает, обобщает и распространяет передовой опыт построения, функционирования и развития системы оценки качества образования школы. 

3.4.3 Школьные методические объединения 
·  осуществляют методическую поддержку преподавателей и обучающихся при подготовке к государственной итоговой аттестации; 
·  определяют потребность в повышении квалификации преподавателей, качества преподавания и обучения; 
·  осуществляют ведение баз данных портфолио обучающихся и педагогических работников. 

3.4.4. Целевые аналитические группы: 
·  участвуют в оценке продуктивности и профессионализма педагогов; 

3.4.5. Родительский комитет школы: 
·  принимает участие в общественной экспертизе в рамках ВСОКО; 
·  принимает участие в обсуждении системы показателей и индикаторов, характеризующих состояние и динамику развития системы образования образовательного учреждения; 
·  принимает участие в обсуждении результатов проведенных исследований в рамках ВСОКО. 

4. Организация и технология оценки качества образования
4.1. Предусматривается три уровня организации оценивания: 
·  индивидуальный уровень обучающегося (индивидуальные учебные и внеучебные достижения обучающихся, динамика показателей их здоровья, портфолио); 
·  уровень педагогического работника (профессиональная компетентность, результативность деятельности, портфолио); 
·  уровень образовательного учреждения (качество условий для обеспечения образовательного процесса, качество образовательного процесса, качество результата, сохранение и укрепление здоровья детей). 

4.2. ВСОКО включает следующие компоненты: 
·  система сбора и первичной обработки данных; 
·  система анализа и оценки качества образования; 
·  система адресного обеспечения статистической и аналитической информацией всех субъектов школьного образования. 

4.3. Процесс сбора, хранения, обработки и интерпретации информации о качестве образования в образовательном учреждении, а также исполнители работ и формы представления информации в рамках ВСОКО устанавливаются нормативными правовыми документами, регламентирующими процедуры контроля и оценки качества образования. 

4.4. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур контроля и экспертной оценки качества образования: 
·  мониторинг образовательных достижений обучающихся на разных ступенях обучения; 
·  анализ творческих достижений школьников; 
·  результаты внутришкольного направления аттестации педагогических и руководящих работников; 
·  результаты паспортизации учебных кабинетов школы; 
·  результаты самоанализа в процессе государственной аккредитации образовательного учреждения; 
·  результаты статистических (проведенных по инициативе администрации и общественных органов управления школой) и социологических исследований; 
·  система внутришкольного контроля; 
·  система медицинских исследований школьников, проводимых по инициативе школьной медицинской службы, администрации и органов общественного управления школой; 
·  иные психолого-педагогических, медицинских и социологических исследований, проведенных по инициативе субъектов образовательного процесса. 

4.5. Объектами ВСОКО являются: 
· учебные и внеучебные достижения обучающихся; 
·  деятельность педагогов;
·  образовательные программы;
·  деятельность образовательной организации в целом.
  
     4.6. Субъектами ВСОКО являются:
·  уполномоченные профессиональные эксперты служб контроля и надзора в той части, которая относится к их полномочиям; 
·  общественные эксперты и представители государственно-общественных органов управления образования и профессиональных общественных организаций; 
·  потребители образовательных услуг и участники образовательного процесса в лице обучающихся, их родителей (законных представителей), учителей и руководителей образовательных организаций, работодателей. 

4.7. Предметом оценки являются: 
·  качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения обучающимися образовательных программ государственному и социальному стандартам); 
·  качество образовательного процесса (качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в образовательных учреждениях, качество условий реализации образовательных программ, эффективность применения педагогических технологий, качество образовательных ресурсов); 
·  эффективность управления образованием. 

4.8. Оценка качества образования в образовательной организации проводится по инициативе: 
·  государственных органов исполнительной власти Тверской области; 
·  органов местного самоуправления; 
·  образовательной организации; 
·  общественных и профессиональных объединений, физических лиц - при наличии обоснованных обращений. 

4.9. Оценка качества образования осуществляется на основе существующей системы показателей и индикаторов, характеризующих основные аспекты качества образования (качество результатов, качество условий, качество процесса). 
4.10. Периодичность проведения оценки качества образования определяется в зависимости от графика реализуемых процедур контроля и оценки качества образования, который является составной частью годового плана работы образовательной организации. 

4.11. При оценке качества образования основными методами установления фактических значений показателей являются экспертиза и измерение.

 4.12. Процедуры проведения экспертизы и измерения устанавливаются нормативными актами, регламентирующими процедуры контроля и оценки качества образования. 

4.13. Технология процедур измерения определяется видом избранных контрольных измерительных материалов, способом их применения. Содержание контрольных измерительных материалов, направленных на оценку качества образования, определяется на основе государственных образовательных стандартов и не может выходить за их пределы. 

4.14. Информация, полученная в результате экспертизы и измерения, преобразуется в форму, удобную для дальнейшего анализа, интерпретации и принятия управленческих решений. 

4.15. Доступ к получению информации в рамках ВСОКО определяется в соответствии с нормативными правовыми актами, регламентирующими функционирование региональной и муниципальной информационной системы образования. 

4.16. Доведение информации до общественности о результатах оценки качества образования осуществляется посредством публикаций, публичных отчетов и аналитических докладов о состоянии качества образования, размещения на сайте школы. 
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MOJIOXXEHHE
O BHYTPEHHE CUCTEME OLIEHKY KAYECTBA OBPA3OBAHUSA
MYHHIHIIATLHOIO 06pPa30BaTeIbHOr0 yIpesKIeHHs!
«Cpennsist 06meoGpa3zoBaTeabnas mkoaa Ne 21» r.Teepn
1. O6mme MoI0KeHHs

1.1. TlonoxeHue O BHYTpEHHeW CHCTeME OLEHKH KauecTBa 0Opa3oBaHHs
(manee TlonoXeHHe) yCTaHaBIMBAaeT e[uHble TpPeGOBAaHWS NPH peaan3aluu
BHYTpPEHHeH CHCTeMbl OLIEHKH KadecTBa obpasoBauus (nanee - BCOKO) 8 MOY
COLII Ne 21.

1.2. TTonoxeHue npencTaBiseT coGol JTOKaIbHBIM HOPMATHBHBIM JOKYMEHT,
pa3spaGoTaHHbIi B COOTBeTCTBHH ¢ DefepanbHbIM 3aKOHOM oT 29 jaexabps 2012
roga Ne273-®3 «O6 ofbpazoBanun B Poccuiickodi @enepauuu», YcraBoMm,
0o0pa3oBaTe/bHBIMH [POrPaMMaMH HadajbHOTO OOIIEro, OCHOBHOTO 0OIIero,
cpenHero  ofOliero  00pa3oBaHHs, peanM3yeMbIMH B  00Opa3oBaTebHON
opranusaiuy, [IporpaMmoii pa3BUTHS M JTOKalbHBIMHM aKTaMH 0Gpa3oBaTeNbHON
OpraHy3alyy, PEerIaMEeHTHPYIOMNAMH PealH3alHio IIPOoIefyp KOHTPOJS U OLEHKH
KxauecTBa o6pazoBanus B MOY COILl Ne 21(0 TeKyIueM KOHTpOJIe yCIeBaeMOCTH
H IIPOMEXKYTOYHOH aTTeCTaly 0OYYaIOIIHUXCsl, 0 OPT(HOIHO 06ydaromuxcs 1 Ap.)

1.3. TlonoxeHHe oOnNpeneNseT OCHOBHble LENH, NPHHLUWIBI H 3aaa4d
(bYHKIMOHHPOBAHHUs CHCTEMBI OLIEHKH KadecTBa obpazosanus B MOY COLLI Ne21,
a Taloke e€ CTPYKTYpY, IOPAJIOK IIPOBEICHHS OLIEHKH KadecTBa 06pa3oBaHHs.

1.4. Tlonoxenne o BCOKO, a Taike HONONHEHHS M H3MEHEHHs K HeMY
YTBEpXKIAIOTCS HPHKA30M JUPEKTOpa IIKONBI Mocie OOCYXXIEHHs C MeAaroraMm,
POMMTENSIMH  UIKOJIBHUKOB, IIONEYHTENECKMM  COBETOM  00pa3oBaTeNbHOTO
YUpEeXKIAEHHUs X HHBIMH 3aHHTEPECOBaHHBIMH OPTraHU3aIUSIMH.

1.5. TlonoXeHue pacnpocTpaHseTcs Ha JesATelbHOCTh BCEX I1€JarorHuecKux
PpaboOTHHKOB 06pa3oBaTeNbHOM OpraHH3alHH, OCYIIECTBIISIOMMUX
po(eCCHOHANBHYIO AESTEBHOCTh B COOTBETCTBUM C TPYINOBBIMH JOTOBOPaMH, B
TOM YHCJIE Ha IEarOrM4ecKiX paGoTHUKOB, paGOTAIOIIMX 110 COBMECTHTENLCTBY.

1.6. OCHOBHBIMH IIONB30BATENISIMH pe3yJIbTATOB BHYTPEHHEH CHCTEMBI
OLIEHKH KadecTBa ob6pazoBanus MOY COILL Ne 21 sBnstores:

® OpraHbl 3aKOHOZATEILHOM U HCIIONHUTEIBCKON BiIacTH TBepckol obnacTy;

¢ MYHHUIHUINAIBHBIC OpraHbl yIIPaBICHHSA O6pa3OBaHP[€M;
L4 oﬁpaaonarens}me U Hay4YHBIC YUPEXKICHHUS;

® nefaroru4eckKuii KOJIEKTUB;

oﬁyqalou.mecx U UX POOUTEIIH;




