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1. 8бщие поло)кения

1.1. Баотоящее |!оложение определяет сроки' полноту и ответственность за внеоение
даннь!х в автоматизированну|о оистему ''€етевой город. Фбразование'' 1!1Ф} со1ш ]ч|э 15 г.
1вери.

2. [1ервоначальнь:й ввод даннь1х

2.1. Формирование первоначальной базьт данньтх об образовательном учреждении, в
том числе основное содер}кание унебного плана, информация о кадрах и контингенте' в
системе ''€етевой город. Фбразование'' реализуется в процеосе вь|полнения операший в
''йастере ввода данньтх''. Б процесое работьл о ''}1астером ввода даннь1х'' необходимо
внеоти или вьтбрать из име}ощихся в сиотеме справочников следутошуто информаци}о:

название, сроки начала и конца унебного года; вь1ходнь1е дни;
список сотрудников' учеников и родителей учащихся; описок преподаваемь1х в

1пколе предметов; преподавателей каждого предмета; профили уяебного плана с
указанием пар€1ллелей; предельнь1е нагрузки унебного плана по каждой компоненте;
предметь1, которь|е прег!одатотся в каждом классе; типь1 и границь1 унебньтх периодов;
классь1 и класонь!е руководители.

2.2' |[рохождение '']!1астера ввода даннь1х'' осущеотвляется пользователем с роль1о
''Админиотратор сиотемьт'' в соответствии с информацией, подготовленной рщоводителем
образовательного учреждения.

2.3. Фбновление данньгх должно производится до 01 сентября каждого года.
2.4. Фтветственность за своевременность и правильность прохождения ''&1астера

ввода даннь|х'' неоёт руководитель образовательного г{реждения.

3. 3акрьттие текущего унебного года и начало нового уяебного года

3.1. ||рошесс закрь1тия текущего унебного года и начала нового улебного года
осущеотвляетоя поль3ователем с роль}о ''Администратор системьт'' в соответствии с
информацией, подготовленной р}ководителем образовательного г]реждеъ\ия, и требует
осуществления оледу}ощих операций: ,

ввод документов книги движения учащихоя (приказьт о переводе на следу}ощий год,
приказь| о вь1пуоке из 1школь|, приказь1 о второгодниках); название' ороки нач[тла и конца
унебного года;

типь| и границь1 утебньтх периодов;
корректировка (при необходимости) профилей, клаосов'

руководителей.
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3.2. |[осле закрь|тия текущего утебного года необходимо создать новьтй уиебньтй год
и произвести корректировку всех даннь1х, которь1е изменились по сравнени}о о про1цль|м
унебньлм годом.

3.3. 3акрьттие тек}.1цего унебного года и ооздание нового улебного года должньт бьтть
завер1пень1 в период по 15 сентября.

3.4' Фтветственность за овоевременность
увебного года и нача!1а нового унебного года
у{реждения.

4.3акрьптие форм федерального государственного статистического наблподения
(Фгсн)

4.1. в системе установлень| три формьт Ф[€Ё: форма ош-1; форма Ф1]]-5; форма
о1п_9.

4.2' [анньте формьт за про1шедптий унебньтй год должнь| бьтть закрьтть1в период с по
15 сентября' но не ранее, нем будет закрьтт про1пед1ший унебньтй год.

4.з. [[роцесс закрь1тия фор* Фгсн осуществляется поль3ователем с роль[о
''Администратор системь1'' в соответотвии с информацией, подготовленной ру.'"'дй'-'''
образовательного учре}кдения

и правильность 3ащь|тия текущего
неоёт руководитель образовательного

4.4. Фтветственнооть за овоевременность
унебного года и начш1а нового унебного года
учреждения.

|4 правильнооть закрь!тия текущего
несёт руководитель образовательного

5. 3аполнение карточки образовательного учреждения

5.1. 3аполнение карточки образовательного г{реждения осущеотв]ш|ется
пользователем с роль}о ''Администратор системь|'' в соответотвии с информацией,
подготовленной руководителем образовательного учреждения.

5.2. Фтветственность за своевременность |4 правильность заполнение карточки
образовательного учреждения несёт руководитель образовательного учреждения.

5.3. 3аполнение карточки образовательного учреждения должно бьтть завер1пено в
период по 15 оентября.

б. 3аполнение даннь!х о лицен3иях и аккредитациях

6'1. 3аполнение данньтх о лицензиях и аккредитациях образовательного учреждения
осуществляется пользователем с роль}о ''Админиотратор системь|'' в соответствии с
информацией, подготовленной руководителем образовательного учрежд еъ\ия'

6.2. Фтветственность за
лицензиях у| аккредитациях
образовательного учрех{дения.

своевременность и правильность заполнения данньтх о
образовательного учреждения несёт руководитель

7. )/чебньпй план

7'\. Формирование унебного плана осуществляется
''1м{астера ввода дант{ьтх'' и закрь|тия утебного года, так и
Ёаличие полного унебного плана в системе ''€етевой
введения следу}ощей информации в базу данньтх:

название' сроки начала и конца утебного года, а также,учебньтх периодов и каникул;
образовательнь]е области, предметь|' преподаватели, а также при необходимости
разделение г{редметов на подгруппь1; профили с указанием параллелей;

компоненть1 и значения нагрузки по компонентам в параллелях; количеотво чаоов по

как на этапах прохождения
незавиоимо от этих операций.
{ород. Фбразование'' требует



каждому предмету в клаосах.
7.2. Формирование унебного плана осуществляется пользователем с роль}о ''3аву{'' в

соответствии с информацией, подготовленной руководителем обр'зо,'те','о.'
учреждения.

7.3. Формирование улебного плана должно бьтть завертпено до 15 сентября.
7.4. Фтветственность за своевременность и правильность формирования утебного

плана неоёт руководитель образовательного у{реждения.

8. ||олнота персональнь|х даннь[х о сотрудниках

8'1. в соответотвии с федеральнь!м законом от 27'07.2006 ]ч]'р!52_Ф3 (о
персональньгх данньтх) для внесения персональньгх данньгх в систему ''€етевой город.
Фбразование'' сотруАник должен дать письменное соглаоие на обработку пероона.]]ьньгх
данньтх.

8'2. 8несение сведений о сотрудниках осуществляет пользователь с роль}о
''€пециалист по кадрам'' в соответствии со списками' подготовленнь|ми руководителем
образовательного учреждения.

8'з. в системе ''€отевой город. Фбразование'' должнь! содержаться следу}ощие
сведения о сотрудниках: фамилия, имя' отчество, пол, дата ро)кдения, основн€ш! должность
(должность' рЁвряд, категория, дата последней аттеотации)' заявка на аттестаци}о по
основной должности (дата аттеотации' разряд, категория)' дополнительн!ш{ должнооть
(должпость' разряд, категория' дата последней аттестации), заявка на аттеотаци1о по
дополнительной должнооти (дата аттестации, Р&РяА, категория), функции пользователя,
специальность по диплому.

8.4' |1еренисленнь|е вь11пе сведения о сотрудниках должнь|
''€етевой город. Фбразование'' до 15 сентября.

8.5. Фтвотственнооть за своевременность и правильнооть
несёт пользователь с роль,}о ''3аву9''.

9. |!олнота персональнь1х даннь[х об обунагощихся

9'|' в соответствии с федеральнь|м 3аконом от 27.07.2006 ]ч1"р152-Ф3 (о
персональньгх данньгх)) для внесения персональньгх данньтх в систему ''€етевой город.
9бразование'' родитель илу1 законньтй представитель' обунатощегося должнь| дать
письменное согласие на обработку персон€}льнь]х данньтх.

9.2. Бнесение сведений об обулатощихся осущеотвляет пользователь с роль}о
''Администратор оистемь!'' в соответствии оо спиоками' подготовленнь1ми класснь]ми
руководителями.

9.3. в системе ''€етевой город. Фбразование'' должнь| содержаться следу[ощие
сведения об обунатощихся: фамилия, имя' отчеотво, пол' дата рождеъ|у!я' дополнительна'1
информацияо пероональньтхдостиженияхучащегооя.

9.4' €ведения о фамилиу!, имеъту!', отчестве, поле' дате рождения обуна}ощихся
дол)кнь1 бьтть внесень] в систему ''€етевой город. Фбразование'' до 15 сентября.
Р1нформация о персон€}льньг( доотижениях обунатощегося вноситоя в сиотему в течение
утебного года по мере накопления достиэкений.

9.5' Фтветственнооть за овоевременность и правильность сведений об обуяатощихся
неоёт пользователь с роль}о ''3аву9''.

10. 11олнота персональнь|х даннь!х 6 родителях

10;1. в соответствии о федеральнь|м законом от 27.07 '2006 },{9152-Фз кФ
персона.]1ьньтх данньтх) для внесения персональньгх данньтх в оиотому ''€етевой город.
Фбразование родитель дол}кен дать письменное согласие на обработку своих
персональнь|х даннь|х.

бь:ть внесень1 в систему

оведений о сощудниках



[ц 10'2' Бнесение оведений о родителях обулатощихся осуществляет пользователь с
роль}о ''Администратор системь1'' в соответствии со списками' подготовленнь1ми
клаоснь|ми руководителями.

10.3. в системе ''€етевой город. Фбразование'' должнь1
сведения о родителях обунатощ ихся: ф амилия, имя' отчество.

10'4. (ведения о родите.тштх обунатощихся должньт бьтть
город. Фбразование'' до 15 оентября.

10.5. Фтветственнооть за своевременнооть и правильность сведений об обутатощихся
несёт пользователь о роль}о ''3аву9''.

11. Бедение

1 1.1. Распу|оа\|ие улебньтх занятий
системе к€етевой [ород. Фбразование>

содержатьоя следу}ощие

внесень! в систему ''€етевой

расписания уроков

учащихся общеобразовательного учрех(дения в
должно обновляться не по3днее, чем за донь до

четвертньп(

проведения за|тяту1й.
11.2. Бедение распиоания в системе <€етевой [ород. Фбразование> производится

пользователем с роль}о ''3аву{',.
1 1'з. Фтветотвенность за актуальность расписания нооёт руководительобразовательного учрет{дения.

12. Бьпставление текущих оценок и отметок о посещаемости.

]2.1. Бьтотавление текущих оценок и отметок о текущей посещаемости производитоя
пользователем с рольто ''}читель'' дпя каждого класоа, в котором он преподаёт, по
каждому преподаваемому предмету. Бсли поль3ователь с роль}о ''}читель'' яв.тш{ется
класонь|м руководителем' то он может вь1ставлять текущие оценки у1 текущу}о
посещаемость г{о всем предметам в своём классе.

12'2' 1екушие оценки и отметки о посещаемости учащихоя должнь! бьтть вьтставленьт
в системе ''€етевой город. Фбразование'' не позднее чем в 20'00 дня' в которьлй проведён
урок' Б слунае проведения самоотоятельнь1х, контрольньгх' тестовьтх работ, сонинений,
изложений и иньтх работ, требутощих длительной шроверки, допускаотся вь1отавление
оценок в 3-дневньтй срок.

12.3. Фтветственность 3а овоевременность и правильнооть вь1отавленньгх оценок и
посещаемости несёт пользователь с рольто ''3аву9''.

13. Бьпставление четвертнь|х и полугодовь[х оценок.

13.1. Бьтставление четвертнь|х и полугодовь|х оценок производит пользователь с
роль1о ''9читель'' для каждого клаоса, в котором он преподаёт, !!Ф каждому
преподаваемому предмету. Боли пользователь с роль}о ''}читель'' явпяется класонь|м
руководителем, то он может вь1отавлять четвертнь1е и полугодовь1е оценки по всем
предметам в своём клаосе.

1з.2. 9етвертнь:е и полугодовь|е оценки должньл' бьтть вь|ставлень1 в системе
"€етевой город. Фбразование'' не позднее чем через 3 рабоних дня с момента окончания
соответствутощего периода (щиместра, года).

1 3.3' Фтветственнооть за своевременность и правильнооть вь1отавленньгх
и полугодовь1х оценок неоёт попь3ователь о роль}Ф ''3ав1гч''.

14. Бьпставление годовь!х и итогов!|х оценок

14'1. Бьтставление годовь1х и итоговьтх оценок производит пользователь о роль}о''9читель'' для каждого клаоса' в котором он преподаёт, по каждому преподаваемому
предмету. Ёоли пользователь о роль}о ''}читепь'' являетоя класонь|м руководителем, то он
может вь1ставлять годовь]е и итоговь|е оценки по воем предметам в своём классе.



|4.2. [одовь1е и итоговь1е оценки должнь1 бьтть вьтотавлень| в системе ''€етевой
город. Фбразование'' не позднее чем через 5 рабоних дней с момента окончания
соответству}ощего периода (года, воех экзаменов).

14.3. Фтветственность за своевременность и правильность вь|ставленньгх годовьтх и
итоговь1х оценок неоёт пользователь с роль1о ''3авун''.

15. Бьлставление экзаменационнь|х оценок

15.1. Бьтставление экзаменационньтх оценок производит пользователь о роль}о''}читель'' для каждого класса' в котором он преподаёт, по каждому преподаваемому
предмету. Бсли пользователь о роль}о ''9читель'' является клаоснь1м руководителем, то он
может вь|ставлять экз€|менационнь1е оценки по всем предметам в своём классе.

15.2. 3кзаменационнь|е оценки должнь1 бьтть вьтставлень1 в оиотеме ''€етевой город.
Фбразование'' не позднее чем через 5 рабоних дней о момента окончания
соответству}ощего эк3амена.

15.3' Фтветственность за своевременность и правильность вь1ставленнь1х
экз€}менационньтх оценок неоёт пользователь с роль}о ''3аву9''.

16. Бнесение даннь!х о двиэкенйи обунапощихся

16.1. Фщажение движения обунатощихся в системе ''€етевой город. Фбразование''
прои3водит пользователь о роль}о ''3аву{''.

|6.2' Аздание г{риказов о дви}кении обула}ощихся отражаетоя в системе ''€етевой
город. Фбразование'' в течение 3-х рабоних дней с момента |1здан!\я прик.ша руководителя
общеобразовательного учреждения (прибь1тие' вь:бьттие, перевод из класса в класс).

16.3. Фтветственнооть за овоевременность и правильность прика:}ов о движении
обунатощихся несёт пользователь с роль}о ''3аву9''.


