3. Организационный раздел основной образовательной программы основного общего образования

3.1. Учебный план основного общего образования

Учебный план МОУ СОШ № 25, реализующей образовательную программу основного общего образования, определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации образовательной деятельности.

Учебный план:

· фиксирует максимальный объем учебной нагрузки учащихся;

· определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и организацию;

· распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам.

Учебный план МОУ СОШ №25 состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. Допускаются интегрированные учебные предметы (курсы) как в рамках одной предметной области в целом, так и на определенном этапе обучения.

Часть примерного учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей учащихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива МОУ СОШ №25.

Время, отводимое на данную часть учебного плана, может быть использовано на:

· увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов обязательной части; 

· введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные;

· другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности учащихся.

В интересах школьников с участием учащихся и их семей могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория развития учащегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой.
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Учебный план МОУ СОШ № 25 разработан на основе требований федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, федерального компонента государственного образовательного стандарта основного общего образования, федерального и регионального базисных учебных планов.
Нормативной правовой основой базисного учебного плана являются:
Федеральный уровень
· Конституция Российской Федерации (ст. 43, 44);
· Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с действующими изменениями и дополнениями;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного стандарта основного общего образования»;
· Письмо Минобрнауки РФ от 19.04.2011 № 03-255 «О введении федеральных государственных образовательных стандартов общего образования»;
►     Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной    службе»;

►    Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. № 189 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2011, регистрационный номер 19993);

►   Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.11.2010 № 1241 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования», утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373;

►  Письмо Минобрнауки России от 22.08.2012 г. № 08-250 «О введении учебного курса ОРКСЭ»;

►    Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.12.2012 № 1060 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования в части замены предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» на предметную область «Основы религиозных культур и светской этики»;

►   Письмо Минобрнауки России от 25.05.2015 г. № 08-761 «Об изучении предметных областей: «Основы религиозных культур и светской этики» и «Основы духовно-нравственной культуры народов России»

Региональный уровень
       ►  Приказ департамента образования Тверской области от 01.09.2010 № 281/08 «О введении        федерального  государственного образовательного  стандарта в  общеобразовательных учреждениях Тверской области в 2010-2011 учебном году»;

► Приказ Министерства образования Тверской области от 14.05.2012г. № 1018/ПК «Об утверждении регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений Тверской области, реализующих программы общего образования»;

►   Письмо Министерства образования Тверской области от 26.08.2013 № 29/7528-05 «Об организации обучения по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования  и преподаванию комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» и предмета «Основы православной культуры» в общеобразовательных учреждениях Тверской области»;

►    Письмо Министерства образования Тверской области от 10.06.2015 № 29/8476-05 «Об изучении предметных областей: «Основы религиозных культур и светской этики» и «Основы духовно-нравственной культуры народов России»;
►   Письмо Министерства образования Тверской области от 25.06.2015 № 9214-05 с    приложением Методических рекомендаций по изучению предметных областей: «Основы религиозных культур и светской этики» и «Основы духовно-нравственной культуры народов России».

  Документы образовательного учреждения

- Устав;

- Программа развития образовательного учреждения;

- Образовательная программа;

-локальные акты МОУ СОШ №25, регламентирующие организацию образовательного процесса в ОУ.

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Учебный план для V - IX классов устанавливает 5 - летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования. Учебный план основного общего образования для V класса, реализующего федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, включающей два часа.
Учебный план основного общего образования для 5 –9-х классов.

В обязательной части зафиксированы следующие предметные области:

· филология;
· математика и информатика;

· общественно - научные предметы;
· естественно - научные предметы;

· искусство;
· технология;
· физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
· Основы духовно-нравственной культуры народов России.
Предметная область «Филология» представлена следующими учебными предметами: русский язык, литература и иностранный язык.
Русский язык. На изучение русского языка в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, отводится 5 часов в неделю и дополнительно 1 час в неделю из части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений. Изучение данного предмета будет осуществляться на основании рабочей образовательной программы, рассчитанной на 6 часов в неделю и рекомендованной Министерством образования и науки Российской Федерации, и соответствует современным учебно-методическим комплексам по данному предмету.
Литература. На изучение литературы на второй ступени образования в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, отводится 3 часа в неделю. 
Иностранный язык (английский язык, немецкий язык). В целях реализации задачи обеспечения освоения выпускниками школы иностранного языка на функциональном уровне,  в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, общее количество часов на его изучение составляет по 102 часа в год или по 3 часа в неделю.
Предметная область «Математика и информатика» в V классе представлена предметом «Математика». На данный учебный предмет в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, отводится по 5 часов в неделю. 

История и География. Предметная область «Общественно-научных предметов» в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, представлена учебным предметом «География», на изучение которого отводится 34 часа в год, с недельной нагрузкой – 1 час. На изучение предмета «История» в V классе отводится 68 часов в год, с недельной нагрузкой – 2 часа.
Предметная область «Естественнонаучных предметов» в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, представлена учебным предметом «Биология», на изучение которого отводится 34 часа в год, с недельной нагрузкой – 1 час. 
Искусство (Музыка и Изобразительное искусство). На второй ступени основного общего образования на учебные предметы «Музыка» и «Изобразительное искусство» в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, выделено по 1 часу в неделю на каждый предмет. 


      Технология. На ступени основного общего образования на изучение предмета «Технология» в V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, выделено 2 часа в неделю. 
Физическая культура. В V классе, реализующем федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения основного общего образования, на преподавание учебного предмета «Физическая культура» отводится 2 часа в неделю и 1 час добавляется из части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, всего 3 часа в неделю.

Для логического продолжения предметной области «Основы религиозных культур и светской этики», изучаемой в IV классе, в V классе предлагается для изучения предмет «Основы духовно-нравственной культуры народов России» в рамках одноименной предметной области по 1 часу в неделю.
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Учебный план основного общего образования для V классов при введении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования на 2015/2016 учебный год  при 5-дневной учебной неделе 

	Предметные области
	Учебные

предметы


	Количество часов в неделю

	
	
	V

класс
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений

	
	Обязательная часть
	

	Филология
	Русский язык
	5
	1

	
	Литература
	3
	

	
	Иностранный язык
	3
	

	Математика и информатика
	Математика
	5
	

	
	Алгебра
	
	

	
	Геометрия
	
	

	
	Информатика
	
	

	Общественно-научные предметы
	История
	2
	

	
	Обществознание
	
	

	
	География
	1
	

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	

	
	Химия
	
	

	
	Биология
	1
	

	Искусство
	Музыка
	1
	

	
	Изобразительное искусство
	1
	

	Технология
	Технология
	2
	

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	ОБЖ
	
	

	
	Физическая культура
	2
	1

	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	1
	

	Итого
	27
	2

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	29


3.1.1. Годовой календарный график общеобразовательного учреждения
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Для 5-9 классов

	Четверть
	Дата
	Продолжительность (кол-во уч. недель)

	
	Начало четверти 
	Окончание четверти 
	

	I четверть 
	01.09.2015
	01.11.2015
	9

	II четверть 
	10.11.2015
	27.12.2015
	7

	III четверть 
	10.01.2016
	22.03.2016
	10

	IV четверть 
	01.04.2016
	27.05.2016
	8


	- продолжительность каникул в течение учебного года

	
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул
	Продолжительность в днях

	Осенние 
	02.11.2015
	09.11.2015
	8

	Зимние 
	28.12.2015
	09.01.2016
	13

	Весенние 
	23.03.2016
	31.03.2016
	9


Сроки промежуточной аттестации:

I четверть – с 19.09.2015 по 28.09.2015;         II четверть – с 14.12.2015 по 23.09.2015;   

III четверть – с 10.03.2016 по 18.03.2016;      IV четверть – с 11.05.2016 по 24.05.2016.

Промежуточный контроль в 5-9 классах осуществляется в форме конференций, деловых игр по теме, выступлений учащихся с докладами, защиты проектов; итоговая аттестация - в форме дифференцированных тестовых заданий.  По остальным предметам промежуточная  аттестация в 5-9 классах проводится в форме контрольных или тестовых работ, защиты проектов («Положение о системе оценок, форме, порядке и периодичности текущего контроля и промежуточной аттестации учащихся», приказ №38 от 22.04.2015).

Государственная итоговая аттестация в 9 классе проводится в соответствии с федеральными и региональными документами, регламентирующими ее проведение.
Режим работы общеобразовательного учреждения на второй ступени образования
МОУ СОШ №25 работает в режиме 5-ти дневной учебной недели. 

Количество классов – комплектов 5, по одному в каждой параллели.

Наполняемость классов:

5 кл.–  23 чел.

6 кл.–  26 чел.

7 кл.–  19 чел.

8 кл.–  19 чел.

9 кл. – 25 чел.      Итого: 112 чел.

Школа работает в одну смену. Начало работы в 8.00. Продолжительность урока составляет 45 минут (сокращенный вариант 40 минут). Продолжительность учебного года устанавливается 34 учебных недели (с учетом экзаменационного периода).

Расписание звонков (с 5 по 9 класс):




1 урок      8:00 – 8:45
                                               



2 урок      8:55 – 9:40







3 урок      9:50 – 10:35






4 урок     10:55 – 11:40





5 урок      12:00 – 12:45

6 урок      12:55 – 13:40

7 урок      13:50 – 14:35

Недельный учебный план основного общего образования 
для V- IX классов при введении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Филология
	Русский язык
	5
	6
	5
	3
	3
	22

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	
	
	3

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	ОБЖ
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	1
	
	
	
	
	1

	Итого
	27
	28
	30
	30
	30
	145

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	2
	1
	2
	2
	3
	10

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	29
	29
	32
	32
	33
	155


Примерное распределение части часов, формируемых участниками образовательных отношений, для VI – IX классов можно распределяется следующим образом:

В VI классе – один час добавляется на изучение предмета «Физическая культура»;

В VII  классе – один час добавляется на изучение предмета «Физическая культура»; один час – на изучение предмета «Русский язык»;

В VIII классе – один час добавляется на изучение предмета «Физическая культура»; один час – на изучение предмета «Русский язык»;

В IX классе – один час добавляется на изучение предмета «Физическая культура»; один час – на изучение предмета «Русский язык»; один час – на изучение предмета «Химия».

Данный учебный план составлен на основе примерного учебного плана основного общего образования (минимальный в расчете на 5270 часов за весь период обучения).

Годовой учебный план для V-IX классов МОУ СОШ №25 г. Твери 

на 2015-2016 учебный год 

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в год

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Филология
	Русский язык
	170
	204
	170
	102
	102
	748

	
	Литература
	102
	102
	68
	68
	102
	442

	
	Иностранный язык
	102
	102
	102
	102
	102
	510

	Математика и информатика
	Математика
	170
	170
	
	
	
	340

	
	Алгебра
	
	
	102
	102
	102
	306

	
	Геометрия
	
	
	68
	68
	68
	204

	
	Информатика
	
	
	34
	34
	34
	102

	Общественно-научные предметы
	История
	68
	68
	68
	68
	68
	340

	
	Обществознание
	
	34
	34
	34
	34
	136

	
	География
	34
	34
	68
	68
	68
	272

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	68
	68
	102
	238

	
	Химия
	
	
	
	68
	68
	136

	
	Биология
	34
	34
	34
	68
	68
	238

	Искусство
	Музыка
	34
	34
	34
	34
	
	136

	
	Изобразительное искусство
	34
	34
	34
	
	
	102

	Технология
	Технология
	68
	68
	68
	34
	
	238

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	ОБЖ
	
	
	
	34
	34
	68

	
	Физическая культура
	68
	68
	68
	68
	68
	340

	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	34
	
	
	
	
	34

	Итого
	918
	952
	1020
	1020
	1020
	4930

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	68
	34
	68
	68
	102
	340

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	986
	986
	1088
	1088
	1122
	5270


3.1.2. План внеурочной деятельности

В соответствии со Стандартом данная ООП реализуется МОУ СОШ № 25, в том числе, и через внеурочную деятельность.

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную
деятельность, осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной, н
направленную на достижение планируемых результатов освоения ООП основной школы. Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное.

Организация занятий по этим направлениям является неотъемлемой частью образовательного процесса. Внеурочная деятельность в МОУ СОШ № 25 может осуществляться через:









Организации внеурочной деятельности МОУ СОШ № 25 строится, в первую очередь на основе оптимизации всех внутренних ресурсов и предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники.

Координирующую роль выполняет классный руководитель, который в
соответствии со своими функциями и задачами:

· взаимодействует    с    педагогическими    работниками,    а   также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения;

· организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива; 

· организует систему отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления;

· организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся.

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых расходов на внеурочную деятельность, создании единого образовательного и методического пространства в образовательном учреждении, содержательном и организационном единстве всех его структурных подразделений.

Внеурочная деятельность может быть организована в следующих формах:

· экскурсия внеаудиторное занятие (внеурочная форма), при которой
ученики получают знания при непосредственном наблюдении объекта, знакомстве с реальной действительностью (завод, учреждение культуры, природа, историко-художественные памятники);

· творческая мастерская — аудиторное занятие (внеурочная форма), которая создает условия для восхождения каждого участника к новому знанию и новому опыту путем самостоятельною или коллективного открытия. Основой открытия в мастерской является творческая деятельность каждого н осознание закономерностей этой деятельности;

· конференция – аудиторное занятие (внеурочная форма) как форма
подведения итогов исследовательской и творческой деятельности школьников;

· спортивные соревнования – это внеаудиторное занятие (состязание)
учащихся в игровой форме с целью выяснения преимущества в степени физической подготовленности, в развитии некоторых сторон сознания;

· образовательное путешествие – это подростковая образовательная
экспедиция, разработанная с учетом возрастных особенностей восприятия и понимания подростком окружающего мира;

· познавательная лаборатория – аудиторное занятие (внеурочная форма),
создается для развития у детей познавательного интереса, повышения интереса к исследовательской деятельности и способствует формированию основ научного мировоззрения. Это база для специфической игровой деятельности ребенка (работа в лаборатории предполагает превращение детей в ученых, которые проводят опыты,
эксперименты, наблюдения по разной тематике);

· школьная театральная студия – внеаудиторное занятие, способствующее
развитию коммуникабельности, творческого подхода к любому делу, умению подать себя;

· спортивная секция – внеаудиторное занятие;

· поход - внеаудиторное занятие;

· индивидуальные занятия (мастерские, консультации) - аудиторное занятие
(внеурочная форма), направленное на развитие личной образовательной траектории ученика;

· социальные проекты - внеаудиторное занятие, направленное на развитие и
поддержку детских инициатив в «культуросообразных видах деятельности», приобретение опыта взаимодействия со взрослыми и детьми;

· занятия в клубе   внеаудиторное занятие;

· олимпиады – система ежегодных предметных олимпиад для обучающихся в государственных, муниципальных и негосударственных образовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы;

· общественно полезные практики – вид деятельности, направленный на
приобретение позитивного социального опыта, для получения навыков социальной компетентности и реального действия в обществе и др. (внеаудиторное занятие);

· круглый стол – свободная конференция разнородных участников для
непосредственного обсуждения определённых проблем (внеурочная форма);

· диспуты –  публичный спор на научные темы (внеурочная форма);

· школьное научное общество – это добровольное, неполитическое, научно-
творческое объединение учеников 5-9 классов, стремящихся совершенствовать свои знания в определенной научной области, развивать свои интеллектуальные способности, приобретать умения и навыки учебно-исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности (внеурочная форма);

· поисковые и научные исследования – процесс изучения, эксперимента,
концептуализации и проверки теории, связанный с получением научных знаний;

· соревнования - внеурочная форма;

· кружки - внеурочная форма.

В период каникул также возможно продолжение внеурочной деятельности в указанных выше формах.

Содержание данных занятий должно формироваться с учетом пожеланий
обучающихся и их родителей (законных представителей).

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации ООП ООО в МОУ СОШ № 25 определяется следующим образом: с 8.00 до 14.30 проведение урочных (аудиторных) занятий; с 15.00 до 20.00 проведение внеурочных (внеаудиторных) занятий.

Также возможно обучение по нелинейному расписанию. Виды деятельности и формы проведения занятий в данном расписании меняются в зависимости от изучаемого материала и плана школы. 

Чередование традиционных форм образовательного процесса с
нетрадиционными, большое разнообразие занятий, снижает утомляемость
школьников, повышает интерес к изучаемым дисциплинам и способствует
достижению необходимых результатов.

Для развития потенциала одаренных и талантливых детей с участием самих обучающихся и их семей могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание дисциплин, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация индивидуальных учебных планов может быть организована в том числе с помощью дистанционного   образования.   Реализация   индивидуальных   учебных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской общественности, интересов и запросов детей и родителей в образовательной организации могут реализовываться различные модели примерного плана внеурочной деятельности:

· модель плана с преобладанием общественной самоорганизации обучающихся;

· модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся;

· модель плана с преобладанием работы по обеспечению благополучия обучающихся в пространстве общеобразовательной школы;

· модель плана с преобладанием воспитательных мероприятий; 

· модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и организационному обеспечению учебной деятельности.

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей внеурочной деятельности, направлена на формирование у школьников российской гражданской идентичности и таких компетенций, как:

· компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством;

· социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно значимой и общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний социальных ролях человека;

· компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой совместной деятельности.

Организация жизни ученических сообществ может происходить:

· в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в детско-юношеских общественных объединениях, созданных в школе и за ее пределами; 

· через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объединений, благотворительных организаций; 

· через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в благоустройстве школы, класса, города, в ходе партнерства с общественными организациями и объединениями.

Содержание плана внеурочной деятельности. Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на этапе основной школы не более 1750 часов, в год – не более 350 часов.

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной организации, в походах, поездках, экскурсиях и т. д.).

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности могут отличаться:

· на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 3 часов, при этом при подготовке и проведении коллективных дел масштаба ученического коллектива или общешкольных мероприятий за 1–2 недели может быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности);

· на внеурочную деятельность по учебным предметам еженедельно – от 1 до 2 часов, 

· на организационное обеспечение учебной деятельности еженедельно – до 1 часа, 

· на осуществление педагогической поддержки социализации обучающихся еженедельно – от 1 до 2 часов, 

· на обеспечение благополучия школьника еженедельно – от 1 до 2 часов. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации примерной образовательной программы количество часов, отводимых на внеурочную деятельность, может изменяться. Так, например, в 5 классе для обеспечения адаптации обучающихся к изменившейся образовательной ситуации может быть выделено больше часов, чем в 6 или 7 классе, либо в 8 классе. Выделение часов на внеурочную деятельность может различаться в связи необходимостью преодоления противоречий и разрешения проблем, возникающих в том или ином ученическом коллективе.
Школа работает как социокультурный центр микрорайона. На базе школы проводятся заседания совета ветеранов микрорайона,  традиционные мероприятия: уроки мужества, эстафета памяти, конкурс патриотической песни. 
Как социокультурный центр в 2015-2016 учебном году школа работает по нескольким направлениям:

· Патриотическое
· Художественно-эстетическое.

· Физкультурно-спортивное.

· Эколого-биологическое.

· Нравственное

На сегодняшний день в школе работают:

· Волейбольная секция

· «Ритмика», секция гимнастика (от детской юношеской спортивной школы)

· Кружок «Музей школы»
· Хор

· Ансамбль, фольклорный ансамбль «Ложкари»

· Кружок «Библиотечное дело»

В школе сложилась  система мероприятий: 

· День здоровья; 

· День пожилого человека;
· День учителя

· Неделя профилактики наркомании и табакокурения

· Дни памяти Н.И.Кирьянова, чье имя носит школа

· Смотра, строя и песни

· Уроки мужества, у памятника героям ВОВ 1941г.

· Шефство над ветеранами микрорайона и др.

· Смотр радуга талантов

Действуют органы ученического самоуправления: ученическая конференция, совет старшеклассников и его подразделения, органы самоуправления в классных коллективах.
Ожидаемые результаты

· создания для каждого ребенка условий  свободного выбора форм, способов самореализации; 

· нравственное, духовное и моральное воспитание на основе общечеловеческих и национальных ценностей и толерантности культур;
· сохранение здоровья и развитие  здорового образа жизни учащихся;
· привлечение детей к участию в социально значимых проектах, акциях, способствующих развитию гражданской инициативы, ответственности.

3.2. Система условий реализации основной образовательной программы

3.2.1. Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования
Образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой образовательной организации, способными к инновационной профессиональной деятельности.

            В школе работают  23 педагога, в том числе, логопед, педагог-психолог, социальный педагог.
20 педагогических работников имеют высшее педагогическое образование, 3 педагога-среднее специальное образование. Все педагоги прошли курсы повышения квалификации,  5 человек имеют высшею квалификационную категорию, 7  человек - I квалификационную категорию. 1 учитель  имеет звание «Заслуженный учитель РФ», 3 – звания «Почетный работник общего образования РФ» и «Отличник народного образования». Средний возраст педагогических работников 54 года.
Уровень образования

	Уровень образования
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2018-2019

	Высшее педагогическое
	20
	20
	20
	21

	Высшее не педагогическое
	-
	-
	-
	-

	Среднее специальное педагогическое
	2
	2
	2
	1


Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
 Федерации»  (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательными организациями. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Порядок проведения аттестации педагогических работников устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда. 

Образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом: есть библиотекарь, секретарь директора.  
Педагогический коллектив  МОУ СОШ № 25 уделяет внимание инновационной деятельности, работает над овладением современными педагогическими, информационно-коммуникационными технологиями.
Перспективный план аттестации педагогов

	год аттестации
	Количество человек подлежащих аттестации

	
	Высшая категория
	Первая категория

	2015
	4
	4

	2016
	1
	1

	2017
	
	

	2018
	
	2

	2019
	1
	

	2020
	
	


Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС ООО:

· обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

· освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

· овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.

В МОУ СОШ №25 создана система методической работы как одно из условий готовности образовательной организации к введению ФГОС ООО, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. Организация методической работы планируется по следующей форме: мероприятия, сроки исполнения, ответственные, подведение итогов, обсуждение результатов (но не ограничиваться этим).

При этом использованы мероприятия:

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО.

2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО.

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС ООО.

4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнеров образовательной организации по итогам разработки основной образовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО.

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной программы образовательной организации.

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда.

7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС ООО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных формах: совещания при директоре, совещания при заместителях директора по УВР и ВР, заседания педагогического и методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д. 

Критерии оценки результативности деятельности педагогических работников разработаны образовательной организацией на основе планируемых результатов (в том числе для междисциплинарных программ) и в соответствии со спецификой основной образовательной программы образовательной организации. Они отражают динамику образовательных достижений обучающихся, в том числе формирования УУД, а также активность и результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтерском движении. Обобщенная оценка личностных результатов учебной деятельности обучающихся осуществляется в ходе различных мониторинговых исследований. При оценке качества деятельности педагогических работников  учитываются востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; участие в методической и научной работе; распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; руководство проектной деятельностью обучающихся; взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса и др. 

Ожидаемые результаты

· совершенствование профессионализма педагогического коллектива, обеспечивающего высокое качество и  результативность учебно-воспитательной деятельности

· рост мотивации и заинтересованности в повышении профессиональной компетенции всех членов педагогического коллектива

· улучшение условий организации труда, способствующих росту педагогического мастерства

· повышение уровня работы службы мониторинга успешности педагогической деятельности

· рост эффективности обучающих мероприятий по повышению квалификации педагогических работников

· формирование конкурентоспособного коллектива единомышленников

· создание системы морального и материального стимулирования сотрудников школы.

3.2.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования

В МОУ СОШ №25 соблюдены требования ФГОС к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования являются:

обеспечена преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к уровню начального общего образования с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый;

обеспечены вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса;

формируются и развиваются психолого-педагогические компетентности участников образовательного процесса.

Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к  уровню начального общего образования с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый, включают: учебное сотрудничество, совместную деятельность, разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, групповую игру, освоение культуры аргументации, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-методическое обеспечение образовательно-воспитательного процесса.

При организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса на уровне основного общего образования выделены следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают:

· диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая проводится на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждого учебного года;

· консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом - психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации;

· профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения  относятся:

· сохранение и укрепление психологического здоровья;

· мониторинг возможностей и способностей обучающихся;

· психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения;

· формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни;

· развитие экологической культуры;

· выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями и особыми возможностями здоровья;

· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

· поддержка детских объединений и ученического самоуправления;

· выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся способности.

Для оценки профессиональной деятельности педагога в образовательной организации используются различные методики оценки психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса.

3.2.3. Финансово-экономические условия реализации образовательной  программы основного общего образования

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и объем (содержание) государственной услуги, а также порядок ее оказания (выполнения).

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования МОУ СОШ №25 осуществляется исходя из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг.

Нормативное подушевое финансирование реализации государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования в МОУ СОШ №25 осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации и является гарантированным минимально допустимым объемом финансовых средств на реализацию ФГОС ООО (в части оплаты труда и учебных расходов) в год в расчете на одного ученика. МОУ СОШ №25 самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования работников в локальных нормативных актах образовательного учреждения, которые соответствуют действующему законодательству и иным нормативно правовым актам. Нормативный акт о системе оплаты труда в школе предусматривает:

· дифференцированный рост заработной платы учителей, создание механизма ее связи с качеством психолого-педагогических, материально-технических, учебно-методических и информационных условий и результативностью их труда;
· повышение стимулирующих функций оплаты труда, нацеливающих работников на достижение высоких результатов (показателей качества работы);

· допустимый рост в общем фонде оплаты труда объема стимулирующих выплат, распределяемых на основании оценки качества и результативности труда работников и не являющихся компенсационными выплатами;
· механизмы учета в оплате труда всех видов деятельности учителей (аудиторная нагрузка, внеурочная работа, классное руководство, проверка тетрадей, подготовка к урокам и другим видам занятий, изготовление дидактических материалов и методических пособий и т.п., работа с родителями, консультации и дополнительные занятия с обучающимися, другие виды деятельности, определенные должностными обязанностями);

· участие органов его самоуправления (Совета ОУ) в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.

В государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях, реализующих программу ООО, нормативными правовыми актами учредителя и (или) локальными нормативными актами устанавливается:

· соотношение базовой, обеспечивающей гарантированную зарплату в соответствии со штатным расписанием ОУ, и стимулирующей, обеспечивающей поощрительные выплаты по результатам работы, частей фонда оплаты труда;

· соотношение общей составляющей базовой части ФОТ (обеспечивающей гарантированную оплату труда педагогического работника в соответствии с количеством проведенных им часов аудиторных занятий и численностью обучающихся, а также часов неаудиторных занятости) и специальной составляющей базовой части ФОТ (обеспечивающей компенсационные выплаты, предусмотренные Трудовым кодексом РФ и иными нормативными правовыми актами, а также выплатами за приоритетность учебной программы (предмета) и др.). 
3.2.4.Материально-технические условия реализации основной образовательной программы

Материально-техническая база МОУ СОШ №25 постепенно приводится в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы школы, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданием соответствующей образовательной и социальной среды.

Для этого образовательная организация разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования образовательной организации.

Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса оценивается как удовлетворительное.                                                                                              

Здания и объекты организации не оборудованы техническими средствами безбарьерной среды для передвижения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

а) учебные кабинеты:

	Объекты материально-технической базы
	Необходимо
	Имеется
	Процент оснащенности

	Кабинеты начальных классов
	4
	4
	100%

	Кабинеты иностранного языка
	2
	2
	70%

	Кабинет физики
	1
	1
	70%

	Кабинет химии и биологии
	1
	1
	80%

	Кабинет истории, обществознания и географии
	1
	1
	70%

	Кабинет математики и информатики
	1
	1
	100%

	Кабинет русского языка и литературы
	1
	1
	70%


В начальной школе оборудованы рабочие места педагогов, для работы по ФГОС II поколения закуплены аппаратно-программные комплексы. В школе оборудованы и используются 2 компьютерных класса. 
б) наличие и характеристика объектов культурно-социальной, спортивной и образовательной сферы:

физкультурный зал совмещен с актовым –1; 
музей  – 1;

учебные мастерские – 2 (швейная мастерская,  столярно-слесарная мастерская )
Общее количество компьютерной и ноутбуков - 32 шт., 
принтеры –                 шт.

ксероксы –                  шт.

в) обеспеченность организации учебной мебелью – хорошее. 
Потребность в замене мебели:

комплект - классов - 2; 
г) сведения о книжном фонде библиотеки организации:

число книг всего  - 9 236; в том числе  фонд учебников – 4 222 
CD – 150 шт. (+ электронные приложения к учебникам)
Состояние земельного участка - удовлетворительное
Необходимое для использования ИКТ оборудование  отвечает современным требованиям и обеспечивать использование ИКТ:

в учебной деятельности;

во внеурочной деятельности;

в исследовательской и проектной деятельности;

при измерении, контроле и оценке результатов образования;

в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями социальной сферы и органами управления.

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:

реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;

ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

переноса информации с нецифровых носителей в цифровую среду ( сканирование);

создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.);

организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;

выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;

вывода информации на бумагу и т. п. и в печать;

информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду организации, в том числе через Интернет, размещения сообщений в информационной среде образовательной организации;

поиска и получения информации;

использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);

вещания (подкастинга), использования носимых аудиовидеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;

общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики);

создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления;

включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования;

художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов;

создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);

проектирования и конструирования, с использованием конструкторов; управления объектами; 
размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательной организации;

проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио-видео-материалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации театрализованных представлений.
Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными материалами.

Информационно-образовательная среда в МОУ СОШ №25 соответствует требованиям ФГОС частично. Материально-техническая оснащенность образовательного процесса и информационно-образовательная среда школы ежегодно пополняется и обновляется.
Цель: создание современной инфраструктуры школы  для   обеспечения комфортной школьной среды

Задачи:

· внедрение современных дизайнерских решений в оформление кабинетов и рекреаций и пришкольной территории;

· проведение капитального ремонта отдельных помещений;

· совершенствование работы медицинской службы;

· осуществление взаимодействия с социокультурными центрами города Твери;
	Мероприятия
	2014/15
	2015/16
	2016/17
	2017/18
	2018/19
	Ответственные

	Благоустройство пришкольной территории 
	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	Заместитель директора по ВР, завхоз классные руководители

	Заявка на ремонт оборудования спортивной площадки. 

Утверждение сметы расходов

Проведение ремонтных работ
	
	
	2016-17
	
	
	Директор, завхоз

	Оборудование АРМ для педагогов во всех кабинетах
	
	Каб. 12,13
	Каб. 11,8,14
	Каб. 

5,10
	
	Директор, завхоз

	Пополнение библиотечного фонда учебниками в соответствии с ФГОС ООО, художественной литературой.
	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	Директор, завхоз, библиотекарь

	Капитальный ремонт санитарных комнат при наличии средств
	
	
	
	2017-18


	
	Директор, завхоз

	Косметический ремонт коридоров здания
	Ежегодно, при необходимости
	
	
	
	
	Директор, завхоз

	Приобретение новой мебели в классные кабинеты

 
	
	
	2016-17

каб. 11,13, лаборантска физики
	
	
	Директор, завхоз

	Замена устаревших компьютеров 
	
	
	2016-17
	
	
	Директор, завхоз

	Ремонт окон(столярка)
	
	
	2016-17
	
	
	Директор

	Косметический ремонт кабинетов школы
	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	Отв. за кабинеты

	Замена старых окон, дверей (при наличии средств)
	2015-20
	
	
	
	
	Директор

	Взаимодействие с социокультурными центрами города Твери
	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	ежегодно


	Заместитель директора по ВР, педагоги доп. Образования, учителя-предметники, классные руководители

	Создание условий, соответствующих нормам СанПина для  обеспечения качественного  медицинского обслуживания в школы
	ежегодно
	ежегодно
	ежегодно
	ежегодно
	ежегодно
	Директор, завхоз, медицинский работник

	Прохождение углубленного медицинского осмотра работников школы,  

сдача норм Сан минимума
	Раз в год

Раз в два года
	
	
	
	
	Директор


Ожидаемый результат:

· создание современной инфраструктуры школы для   обеспечения комфортной школьной среды 

· результаты анкетирования участников образовательных  отношений по вопросам комфортности пребывания в школы и качестве предоставляемых услуг (медицинское обслуживание, школьное питание, внеклассная работа). 

· число отремонтированных кабинетов и других помещений школы;
· наличие оборудованных спортивных площадок

3.2.6.Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной программы образовательной организации является создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся. Созданные в МОУ СОШ №25, реализующей ООП ООО, условия:

соответствуют требованиям ФГОС ООО;

обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ;

учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, запросы участников образовательного процесса;

предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.

Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей:

анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации основной образовательной программы основного общего образования;

установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом потребностей всех участников образовательного процесса;

выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;

разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;

разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;

разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).

Анализ потенциала развития образовательного учреждения

	Факторы развития
	Внутренние факторы
	Внешние 

факторы 

	
	Сильные стороны
	Слабые стороны
	Возможности
	Угрозы

	Социально-экономические и демографические особенности микрорайона
	Родители-работники РЖД, установлена связь с различными структурами Октябрьской железной дороги
	Школа находится в микрорайоне поселка им. Чкалова(частный сектор) жилищного строительства ведется мало, отсюда и незначительный контингент детей в школе. 
	Наличие системы социального партнерства со службами Октябрьской железной дороги
	Непредсказуемое количественное изменение контингента




	Количественный и качественный состав обучающихся и родителей
	Проживание учащихся компактно
	На учете асоциальные семьи
	Пополнение контингента за счет обучающихся из близ лежащих поселков и деревень вдоль  Октябрьской железной дороги
	Отток обучающихся в МОУ СОШ №14, 42, 49

	Кадровое обеспечение,

Повышение квалификации кадров
	Образование  высшее, высшая и первая категория педагогов 100% повышение квалификации молодые специалисты хорошо себя зарекомендовали и желающие работать в школе
	Наличие учителей пред пенсионного и пенсионного возраста
	Получение высшего образования, получение категории первой или высшей, предоставление условий для профессионального роста


	Декрет (3 человека), возможная нехватка кадров 

	Материально-техническая обеспеченность
	Наличие АРМ учителя в начальных классах, интерактивного оборудования, 100% оснащенность учебниками


	Недостаточное использование потенциала интерактивного оборудования, устаревший художественный фонд
	Использование субсидий городского и областного бюджета для совершенствования МТБ
	Недостаток средств на текущий и капитальный ремонт школы

	Финансово-хозяйственная деятельность 
	Работа по договору с ЦБ
	Низкая заработная плата сотрудников
	Привлечение внебюджетных средств (оказание платных образовательных услуг, аренды и др.)
	Отсутствие дополнительного финансирования  внеурочной деятельности по ФГОС НОО и ООО

	Содержание образовательной деятельности
	Программа «Школа России»
	Обучение в отдельных классах детей VII вида
	Возможность предоставления услуги в начальной школе по работе в группе продленного дня 
	Отсутствие ежегодного набора в десятый класс из-за небольшого контингента учащихся

	Инновационная деятельность
	Мониторинг учебной  и воспитательной работы, наличие внеурочной деятельности
	Система проектной деятельности, 

Низкое количество уч-ся, занимающихся исследовательской работой
	Наличие связей с библиотеками. музеями и т.д., привлечение специалистов к работе с одаренными детьми 
	Низкое количество учителей готовых заниматься исследовательской работой

	Качество образования
	Личностно ориентированный подход в обучении, воспитании учащихся  

Расширение услуг по предоставлению дополнительного образования
	Наличие второгодников и условно переведенных
	Участие в дистанционных олимпиадах, конкурсах 
	Недостаточный контроль со стороны родителей за учебной деятельностью обучающихся 

	Система управления
	Наличие коллегиальных органов, 

Информационная открытость ОУ
	Низкая активность родителей в управлении 
	Привлечение к управлению  членов Совета школы
	Необоснованная и негативная информация СМИ о положении в образовании


3.2.7.Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий

	Направление мероприятий
	Мероприятия
	Сроки реализации

	I. Нормативное обеспечение введения ФГОС ООО
	1. Наличие решения органа государственно­общественного управления (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) или иного локального акта о введении в образовательной организации ФГОС ООО 
	Приказ

	
	2. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС ООО
	С 01.09.2014 года

по 31.08.2015 года

	
	3. Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС ООО (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и др.)
	До 31.08.2015 года

	
	4.  Разработка на основе примерной основной образовательной программы основного общего образования основной образовательной программы основного общего образования образовательной организации 
	До 31.08.2015 года

	
	5.  Утверждение основной образовательной программы образовательной организации 
	 31.08.2015 года
Приказ

Протокол

	
	6.  Приведение должностных инструкций работников образовательной организации в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и тарифно­квалификационными характеристиками и профессиональным стандартом
	До 31.08.2015 года 

	
	7.  Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС основного общего образования 
	Май 2015 года

	
	8.  Разработка и корректировка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры образовательной организации с учетом требований к минимальной оснащенности учебного процесса 
	До 01.09.2015 года

	
	9.  Доработка:

– образовательных программ (индивидуальных и др.);

– учебного плана;

– рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей;

– годового календарного учебного графика;

– положений о внеурочной деятельности обучающихся;

– положения об организации текущей и итоговой оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы;

– положения об организации домашней работы обучающихся;

– положения о формах получения образования
	5 класс до 31.08.2015 года
6 класс до 31.08.2016 года

	II. Финансовое обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов
	регулярно

	
	2. Корректировка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников образовательной организации, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	1 раз в год

	
	3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками


	постоянно

	III. Организационное обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Обеспечение координации взаимодействия участников образоательных отношенийпо  организации введения ФГОС ООО

 
	постоянно

	
	2. Разработка и реализация моделей взаимодействия организаций общего образования и дополнительного образования детей и учреждений культуры и спорта, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	К 01.09.2015 году

	
	3. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	До мая 2015 года

	
	4. Привлечение органов государственно­общественного управления образовательной организацией к проектированию основной образовательной программы основного общего образования
	постоянно

	IV. Кадровое обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС основного общего образования
	постоянно

	
	2. Создание (корректировка) плана­графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательной организации в связи с введением ФГОС основного общего образования
	Сентябрь 2015 года

	
	3. Корректировка плана научно-методических семинаров (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования


	постоянно

	V. Информационное обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о реализации ФГОС
	В течение года

	
	2.  Широкое информирование родительской общественности о введении ФГОС  и порядке перехода на них
	На родительских встречах

	
	3. Организация изучения общественного мнения по вопросам реализации ФГОС и внесения возможных дополнений в содержание ООП ОО


	В течение года

	
	4. Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих: организацию и проведение публичного отчета образовательной организации
	1 раз в год

	VI. Материально­
техническое обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Анализ материально­ технического обеспечения реализации ФГОС основного общего образования
	1 раз в год

	
	2. Обеспечение соответствия материально­технической базы образовательной организации требованиям ФГОС
	постоянно

	
	3. Обеспечение соответствия санитарно­гигиенических условий требованиям ФГОС основного общего образования
	постоянно

	
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательной организации
	постоянно

	
	5. Обеспечение соответствия информационно­образовательной среды требованиям ФГОС основного общего образования
	постоянно

	
	6. Обеспечение укомплектованности библиотечно­информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами
	Информационный центр в школе отсутствует

	
	7. Наличие доступа образовательной организации к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных, региональных и иных базах данных
	постоянно

	
	8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	постоянно


Классное руководство


(экскурсии, диспуты, круглые столы, походы, общественно полезные практики и т.д.)





Компонент ОУ


Учебного плана


 НОУ





Внутришкольная система дополнительного образования (хор, ансамбль «Ложкари», ансамбль народных инструментов, танцевальный кружок, волейбольная секция, клуб «Любителей книги», музей «Истории школы»)





Деятельность иных педагогических работников (педагога-организатора, социального педагога, педагога-психолога, логопеда, библиотекаря)





ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ





Социальное партнерство (библиотека им. Герцена, библиотека им. Горького, библиотека им. Пушкина, кукольный театр, ТЮЗ, музей ОЖД, картинная галерея, краеведческий музей, музей им. Серова, музей Калининского фронта и др.) 





Дополнительное образовательное учреждений культуры и спорта


Организация деятельности как на базе МОУ СОШ №25, так и на базе самих учреждений дополнительного образования детей








