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         И З М Е Н Е Н И Я   И   Д О П О Л Н Е Н И Я   К   П О Л О Ж Е Н И Ю   

                        О  ПОРЯДКЕ  И  УСЛОВИЯХ  ОПЛАТЫ  И  СТИМУЛИРОВАНИИ  

                                                 ТРУДА  РАБОТНИКОВ  ШКОЛЫ 

               1)  пункт  2.1.  раздела  2  изложить  в  следующей  редакции: 

 «2.1. Должностные оклады работников устанавливаются штатным расписанием школы 

на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням 

профессиональных квалификационных групп, утвержденным приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н        

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников 

образования: 

 

              2)  пункт  2.1.  раздела  2  изложить  в  следующей  редакции: 

           «2.2. Должностные оклады педагогических работников, не вошедших в  ПКГ, 

устанавливаются в следующих размерах: 

Наименование должности Должностной оклад, руб. 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 
            10 901 

Профессиональные квалификационные группы и 

квалификационные уровни 

Должностной  оклад, руб. 

Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

1 квалификационный уровень 

 Секретарь учебной части 5 777 

Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

                                          2 квалификационный уровень 

Диспетчер 8 393 

Должности педагогических работников 

2 квалификационный уровень 

Педагог дополнительного образования, педагог- организатор,  

социальный педагог  

10 514 

 

3 квалификационный уровень 

Воспитатель, педагог-психолог 10 717 

                                          4 квалификационный уровень 

Учитель, преподаватель-организатор основ безопасности и 

            защиты Родины, учитель-логопед (логопед) 

10 901 

https://internet.garant.ru/#/document/193313/entry/1000


          3)  пункт  3.1.  раздела  3  изложить  в  следующей  редакции: 

            «3.1.  Должностные оклады работников устанавливаются штатным расписанием школы 

на основе отнесения занимаемых ими общеотраслевых должностей служащих к 

квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп, утвержденным 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих: 

Профессиональные квалификационные группы  

и  квалификационные уровни 

Должностной  оклад, 

руб. 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 

 Лаборант 

 Библиотекарь 

 8 034 

 9 517 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

4 квалификационный уровень 

Ведущий  бухгалтер 

           Ведущий библиотекарь 

           9 795 

          10 038 

         

         4)  пункт  4.1.  раздела  4  изложить  в  следующей  редакции: 

«4.1.  Оклады рабочих устанавливаются штатным расписанием школы в зависимости 

от разрядов работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником 

работ и профессий рабочих (ЕТКС): 

         

        5)  пункт  6.13.  раздела  6  изложить  в  следующей  редакции:  

          «6.13. Надбавка за квалификационную категорию устанавливается с целью 

стимулирования педагогических работников школы к повышению профессиональной 

квалификации и компетентности в следующих размерах: 

              Уровень Надбавка за квалификационную категорию, руб. 

          высшая              первая 

1 квалификационный уровень 5 348 3 055 

2 квалификационный уровень 5 564 3 180 

3 квалификационный уровень 5 670 3 241 

4 квалификационный уровень 5 770 3 297 

        При условии замещения педагогическим работником неполной ставки надбавка за 

квалификационную категорию устанавливается с учетом уменьшения размера надбавки 

пропорционально замещаемой ставке». 

 

        6)  первый абзац пункта 7.3 раздела 7  дополнить подпунктом следующего содержания: 

          « - 30 % от должностного оклада - за наличие почетного звания «Народный учитель 

Российской Федерации»». 

 

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно- квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

Оклад, 

руб. 

             1 разряд работ  

(подсобный рабочий, гардеробщик, дворник, сторож, вахтер) 

 

  5 237 

 2 разряд работ  

             (уборщик производственных и служебных помещений) 

 

  5 416 

3 разряд работ  

(рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий) 

 

  5 687 
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