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ilx l](], li l i,!, lcii ( зltttоttttых пре.itс r aBl,t t cлcli ),

].l, l, ),ко llti_tt lI.гелсNI допо_,l нитеriьLtого образtltзLlн1,1я дсl-еt"i яlJл,Iетс,I з'l\1еС'l'иТСЛЬ ,lll]peliTopa lll.)

lJOсili!,tll-гсjlьной работе, который оргаrrизует работу и несёт ответственность за её

рез\1..Iьт^,гы.

l. Общltс IloJolкellиrl
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом N9 27з-ФЗ

or ]9.]2.2012 года <Об обр*оuu"uП в РоссиI-tсttой tDедерации> с rtзменениями от 13 декабря

20]4 го;tа, l1риttазом Министерства просвещения Российской Федерации М 629 от 2J июля

2l)]2 r o,:tll ,,об уrоaро,д"нии Порядttа организации и осуществления оОразовательнои

дея t,ельност1,1 по дополнительныпл общеобразовательныNt прогрrIмма]!1), а Taк)lte Уставолt

оtlItlсобразователыrоli организации и другими нормативными правовыми актами

Россl.rriскоt:Т Фелерацtли, регламентируIоцими деяте_цьность оргаЕизаций, осуществляIощих

'.)al.\il 
J()l]iljс ll,llYil.] jlerll,c] Iь] IocTL.

l.:. l[aHHoc l lo.пolceHt,re определяеТ це,пь и за,цачи дополнительного образования в

об lltt,обl]il,]( )l]lt fa,пьной орt.аttttЗацllIl_ (lyHKttlttt ,цопоrнительнОго образования, содержанис

rэ,ltllзtltзitтепr,ной j{еяте,цьн ос,гt t в обr,е,lItrtсllttях лопо,-IIllt-ге,,l1,IIого сlбразования,

]]:iaa\lal l)lll]aleT ()ргаIlI1зациIо образоваге,irьноit -lеятеiiьltости, ее tsзаимоо,гношения и связи с

.ilр\,гI.i\II{ орга нIIзаI IIIяN{ I1. устанавливает систеN4), 
_ 
веления жVрналов учета работы

',,''''' ''''''a 
,,,,,,,,,li, обllазоuанllя де,геii. \,ста н авл Lt ваеl, общие требования к ведениlо журналов

)',tc га l-tабо,гы объедиtrения и порядок их проверки,
-1,З. 

-il)lпtl, tt t uпtа-,tьl toe образt-lвсtнllе - вид образования, который Еаправлен на всестороннее

улоl]_IIетворение образовательных потребностеIi ,Ie-rIoBeKa в и}Iте,r]лектуа_:IьноN{, духоВНО-

,, p.nar""r,no"r, физическом и (или) профессtrональном совершенствовании и не

сопl]ово}к,цается повLIшениеN{ уровня обрезования,

1-1 ,ii.ll1..1:LiIltl-c:tbttoe образоrзlittltе ,lIl]IяeTc,l равногI pilBH ыIl, взаtlNlо"{ополн,ltошliNl

i(()\l tlOI{el1,IO\l базового образования.
1,5. ,L[oпo:rrIrtIe,rbHoc образование детеl:t с гро1.1тся на принципах лемократии, творческого

1,,, ,,,r,,.un .лиtIнос,гtI. aпобпд,,о.о выбсl1-1а till;liдым 1lсбенttсlлл вt,Iда и объелIа 
_a::,_:""'uu"",

l,,r|,t|lcp..lrrllrauttи образованrtя с учеl,оNt реа-Ilьных возмолtнос,геЙ кa)клого оОучающегося,

1 ,6, ()ргltнтtзпlttIя .:{еяl e.,Iы{ocTLl доllолн I,{те,]ыlого образовалtия детей. r'llормироваIlие сtIсl,еп{ы

.'1,1]]ir,'t;]l 'l!'lL]lL)l() oilllrtзolзattttlt ()С\'lLL!'СГI]_'t'lе'ГС'I lIlt OclloBe I Ipo t]од1,1N{ых ]]

Lliittit,tl(i1llt ltltl:1,1c,tt,itcrii оргаtlrtзаIlIlll 1,Iсс,педован I,t ях потребностей и интересов обучающихся,

l



1.8. lJ coo-1.BetсТвttи с d)едера.llЬны\,l закоIlоNl <Об образовании в Российской Федерации> к

]illl;l l ]lLO ltc jlut,tlги.tескоl':i дсятеjl ь}lос,l-ыО в гос\,.lарствеtlIl ых tl \{\,ниципz]-r]ьных

оJrцсобрвова ге-льных opt анизацttй не лопусttаlотся rtностраllные аген,гы,

1.9. Гiрием обучающихся в объединения дополнительного образования детей

ос) lлсстL]]яется на oc}loBe свободIIого выбора детьлtи образовательной области и

образова,t,елыlых программ.
1.10. flлЯ орга}Iизации дополнительного образования детей используются учебные

кtlбrtttсты, спор,i,ивный заJl, другие поN{ещенtIя.

I.1t. cTp_r,rtтyptl дополнительного образования детей определястся целями и задачами

допuпп"i"пппОго образования детей в организации, осуществляIощей образовательнуtо

дс,l гсjlьII0с гь. KO-,II,ItlecTBoM ll IIltлравлсIlllостыо реалIlз),епIых до]Iолнli'гельных

образtl Illt,г..,.tbll Ых програNtN{ и включает следующие компоненты: (в качестве таковых могут

бt,t tb: Itllr,;Illill. с г\/диlI. секцl,i1,1, про(lилыlые :rабора,горrtll. rtлубы и т,л,),

1,1]. Ш-rа,rнос l]acпricaHIJe t]lo1llrrlpye гся в соотве,гствttlt со clprKTl,poit .'Iопол нительного

o;l)aз()ltiIIlI.1rl l] \lOrl(eT Ilе}tятt сrt в сl]яз11 с п I)о1,Iзво.l1ствен ной необходимостью и развитием
дополн ll'ге-[ыtого образования (в составе штатных единиц могут быть методисты, педагоги-

O|)l iIllil]ll|()ll1,I. llс.1llг()] ]l-псllхоjlогII- cOlL1lll:l1,1l1,1c IIелаIоl]l. llсjlагогII дополнитсльного

Oil1li:1_з.1,jiLrtItlL rl :rp.), /lеятсльность педагогов дололните] lы{ого образования огlределяется

сOо гl]е'гсl I]\'lotIlIi\Iи доJlжIIос,l,ны]\1ll I,illcTp\]]illllr]\I]t.

2. l (elrb Il зlul:l.Ill доIlолII llте"ilьlIого обрitзоваllliя в пIколе
2.1. IIель дополtlительного образования обучаIощихся - создание условий для

ca\lO])cil'lrt,]llLlIll.i _[lItIlIocTи I(а}iдого об\пlаIощегОСя через дtU]ьнсr"lUIее совершенстI]ование

ltc t,е\lы до[lолнI{тельttого образовапия детей в школе
обDазова] ItIя ооvalaloUп]хс,] напDавлеlIа на решенLIея,l,е,IьI IocTb дополнIiтелы{ ого

с

2

с

с2, I\

YсилеIIие вариативноr-I составляtощей общего образования;

обеспе.rение личностно-нравствеIIного развития и профессио}Iального

. ,l \l,,1,1l|]t,_lt, lcl lllrl:
oбecLtc,teHlte социальноr:i защиты, поддержки, реабилитации и адаптации детеи к

)I(]l:]ltIl в обцесl,ве:
(lopltt.lptlBatIиe обrцей tt),:lы,чI-1ы LIIKo,lbIII,tl(oB:

}, li I)c] i,.l с I l ие зJtрl)оrj brt об\,.lirlощtl хся :

обеспечение практического прило)I(еl]ия знапий и навыков! полrIенных в школе;

с i i I\l\,, i1,1])OLjalН tic познава,гелы loi.i _rro,t lt вациr,т оОучаlощ}]хся"

rtрttобrцение к Nlиру прекрасного, воспитание любви к искусству и творчеатву;

obaп"r"nr" у детей гражданственltости, уважения к правам и свободам человека,

лttlбвI.t к Родине, природе, семье.

З. (rvпlcttltIr,цоIIолtIIlте.llьIIоf о образоl]2tIIIIя
atзоt]ilгельно}l органrlзilциl1

,lc, (\ l()щ11\:j(IДitIt

З.l. Ф_rlцllлtя лли

являtо,Iся:

допоjlli llTеJI ыl()г() _rt!рц ]() lJil ll ll я в сlбпlеобр

rlб разовlt.ге-rыtая - 
обу,iение ребенl(а по доItол}Iи,I,елЫl ыN{ образоватеЛЬНЫI\'t ПРОГРаN,lN,lаI{,

по]l\ llcl1,1c llпl ttoBt,tx rttaHttй:

,,o"nn,r,,, r"--,unon - обогащенИе rI расширение культурного слоя образовательной

оргаI I IIзаI(иLI. форллироваrIие в lIlколе ltr,льтурttой среды, определение на этой основе

llcllil]]\ 1tl)i1llc iI]c'llllы\ ol)1.1ellI]tllOl]. llclltll])l']lIllL]t)e BocliLl'l-itIllte jtе-гей черсз их прI{общение к

li\,]ll;IYl)(-:

lillalllll,Jilll)i c|),]_iIa]l11e гtlбtiой cttc-tcrtr,l jLjlя реаJI1,1заtlIiи lJIIди ВИДУаJ]ЬНЫХ ТВОРЧеСКИХ

llI l,t cI]cc()lJ Jttl Ltlloc1,11i

l(ol\1]l е l] caI lI.toI ltlая _ освоение ребенкоrt новых направлений деяте.пьrrости, углубляющих
lJ дополняющих основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый



;lJLя ребе}l1iа фон освоения содержан}Iя общего образования, предоставлеяие ребенку

опрсде-,lеIl нь]х гарантии достижения успеха в избранных им сферах творческой

;:l;:'ilН..Ji:" - оргаЕизация содер}кательltого досуга как сферы восстановления психо-

t)изическиХ сил реЬенка; иllтереса к социально знаЧиМы]!1
rlроtрорrrеrlтачионная - формирование устоичивого

UlIJai\l :ler1,1'eJ]bno",u, ,uл"йi,вие опредехению жизненных планов ребенка, включая

l lрсдп 1lо(lсссионаJIьную ориентацию, ilp" "* 
школа способствует не только осознанию

rl ,lltфQlepeltultau", p*nn",n",* """р"Ъu ребенка, но и помогает выбрать орIанизацию

](ОlI0jl]lt]Те'[Ь}{огообразования,ГдесI,IЛаN{испециаJlистоВобнарУlttенныеспособности
N{огч,г получить дir-пьнейшее развитие;

. l:lll(li)illLll0lIllitя - 
соз.цанIlе ълl tl rого образовател bI] ого простра{lства шIiолы,

. ,il)tLi<tttLit соц''i.пизztrl}tи ]o"oo"nu" ,:9:::у: ::_1l]:ifiT_:.:J;};:#:ffi:,1Тr'#
н[tI]ы]iов воспроl{зво jtсl,вil соцлlil,,l LI] ы\ сRязс I I ll,цlIlI l

. lIi:;i:il; ,, са\lореlUIлiзациll - caNlooI lредсjlение ребенttа в соц}lалLно и культурно

значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное

Ca\I()l]ll,]l]ll l llc.

{. Co]lcp;lt:ltttrc образовательноI-I д€л],€,пыIостIl в обr,едrrrrеltrlях дополнительного

обllазо rrlt tlt я детеr'i лплоf,Апсртп., пополнительными
ri.1. Соjtер;ttание допоJIнительного образования определяется дополни'I

обtчеобразоваТельными ПРОГРаI\,1МаМи -, дополнительными общеразвиваtошимlr

п])0гllll\1\lll\lILл oononnuт"n""u,", прсдпрофессиоllаJlьныNllt програ\{N{аN{и в облаСти

tlc}.)lcc t,]J. _lополни,fеJIьн ыми образовательными программами спортивной подГоТоВКИ -

l]cli..,\lc IlдoI]aIlli,ru мuпй#i""r._, р.r. лrодифицироваrtныt"ли (адаптированными),

itlflоl)с](llILl1. 1l1lи неоОхолrr]\,tости IJо::tNlо)liп" поt:,,""о",,о эI(спериN,Iента и разработIса

ct)i) Гl]е t.c Гв\'lОlllliх экспер1.I]\!еFlтiUIьныХ проl'ра\{\,1, открытt,Iе на бше образовательной

орга}iизаIIии экспериментапьной плошlадки,

:l].']l'lrliliillLlС'li,llI,1!.оtltIrеоб1llзсllзlttс]l1,1|1,1сГ]I]ОГl)ll\1\lЬ]рсtul1.1З)'lо.гс'lвшliОJIеt].геЧенил1

t]ccl о Lii.l.ic]l]t;Il)llого годi1. I}ключая каникулярltое время

4 f - t] ,to псlл t t llтелыIо}l образованrtlI ооч,lаIоцихСЯ

обLilерliзвtrваlоutие програN{Nlы дополнительного

сrбраювttнt,lя и различных направлений:
. физкультурно-спортивного;
. х Y,l(0)liecl,Betl ного;
. t-е\llиtlескоготворчества,
. г},рl]с,]]с](о-краеведческОГОi
. ес lcc I l]ei l нонаучного;

рсi-rлlIзуlотся
обра:зоваttпя

общеобразовательные

различного уl]овня

cOl ll Iа-[ьно-г)/}1анитарного

4 4 Qбрззрд.лтс ,пыlая L'r]Te jlьность по ополнител ьным об еоб азоваtелыl b]NlI п о а\{\{ aI,I

д9.,цц rцlб i, r'r1, lцlll]ill]-IlcHa на: потfrLлтLiцёского воспитания
. tlilccltc.teltl,te духоtsIlо-нравственlлого, гражданско-патриотического вос

0б\,la|(]Lll1,1ХСЯ:

' (ltlprtlriloBatll,ie ],l рilJlJ1,1'гие 1,IJoptlecI(l1x слособttос,геii с,бччillоtt(ихся:

. \,_lK)lt.jlcl l]opc,r,," n n-t" о",уо" o"u," 
"о,р"б*остей 

обyчаlощllхся в иllте:lлектуальном,

HpaBcTReIIHol,{. художественно-fстетическоN{ развитии и физичесltопl

c()lJcl)li lcI lc f l]O11,1Iltllt:

. (loprltrpoBaHиe куJtьтуры здорового_ и безопасного образа жизни, укреплеЕие

здоl)овья. u ,unrna 
"о Йuп"зuц"to свободного времени обучаtощихся;

, nounl,uuuro обу,tаюlцихся к жllзltи в обш(естве;

. проtРесс1,lопаль}lуlоориентациtо обучаlоцихся;



. выяljJlение, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся

способности;
. ),,lt()lijlc l BoI]eHlIc llных обрпзоваl,слы I ых tlотребностей и интересов обучающихся, не

п p0l ll l]оречащ!Iх законо;ательству Российской Федерации, осуществляемых за

,,1,"r,",,,,rn,,,, фелеральных госумрствеItных образовательных стандартов и

фе.r.сра,пьных государствеllных,греооt]анлlи,

+.5, Содерlltание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численныи и

oo.po"r"ir состав объединения определяIотся педагогом самостоятельно, исходя из

образtlвlt t c:l t,t Iо-l}осп итательЕых задаrl, психолого-педагогической целесообразности,

саIIи,гарно-гигIлеIIических норм, N{атериально-технических условий, что отражается в

<ПоясItttl,с"пыtой записке програпlмы),
4'(l'Гlе,rlгогltчес,<тлеработ'lикtlдопо-,lнl'lТе'ПI,IIогообразованияМоI.у,гПоJlЬ:]оВа.l.ЬсятriПоВыми
(rlprtMept rыiuи) - рекомендованными Минпросвещением России - программами,

са\lостоятсльно разрабатывать програ\lмы и соответствуIощие при,пожения к ним либо

tIcll(] II;]Ji]ill'l) lIрогI)а]\l i\l ы .лрl,iих образователыtых органttзацrtй дополнительного

обра,зоваttt,tя -,tе-t,ей (лалее - ООЛОД),

5. ()1lгittltt,t:rttItlt oбplt,loBirTc.,t t,Il{)l-t jlcrl,гc.l1,1I()c,|,It дOtIо.1Ill гl,с:t bI ttlго обрitзовлнttя

5.1. l)або га доl lолните-rlьнОго образоваl,tlлЯ ос),ществ-,Iяется на основе годовых и других видов

гt:Iаttов.ilбраз()l]|lте.lьlIыхпl,п,роп',п,111lrlgý111,1хlt'ПаIlоВ.чТRер)l('\е]ilIых'lиректоро\'|
tlбtttc,.lt11l1,1.1Blltc.ll,HOii Ol]l illtизаltlllI tl"1ll elO зi-l\lec,I,1lTe]e \l по восп tl-гllтельнол'l работе,

5.2, Учебlrыt:r год в объединенI{ях дополнительного образования начинается 1 сентября и

зltItitttчrlt;ltсгся jl n,tu" ,a*у*",о года, Во время летних каникул образовательная

ле,lтелыlость может продол)liаться (если это предусNlо,l,рено образовательными

про.ра"rп,чпrи; в форме походоВ, сборов, экспедиций, лагерей разной irаправленности и т, п,

Состав обучаtоlцихся " a,о' пф"оо "on"' быть переменныrrt, При проведенIrи

\lll()г[)],.tl(i]lll,|\ ll()xo'loB pal,Jpemile,Ic,l YlJелlIчеlltiе ltагрузк1,1 педагога,

5.]. / lогrоlrr rr,l,r,е"пьное обраЙваllпе дстеiJ предназначено для педагогически целесообразной

зltIIя,гос,1,1l .,lel еit в возрасте от б до l8 лет в их свободное (вrrеучебное) время,

5.4. lJаllятtIя в детскtlх обт,едt r tIeHtl ях ]\lог)"г проl}оди-I'ься llo ,1оl]олнительныNt

обrrlеобра,зовательныI!{ програI\tNlам одной тематической направленности илИ по

к()}Iл,lексIIlJ\1 { 
" 
urеr1,,"рt.,.luа,itылt) програплrtаrt, !ля реалI{зацI,il{ ко,\1пл€кс]Iых програ\t\1

ltirLrl i,t., ll, 1,1)lll]-lсtlсны 2lt бо,rсс llеJitlOгоlt. рас гlредеJlеttие учебной нагрузки между

Ko-l оl)ы]\l l l t|l п Itспlэуется в образоватсл1,I Iol"j програ\r]\lе,

5,5. ']lrltll LItя tl tlбr,с,'ttlltсlttlях \Iог\'г пр()Rод1,1 гся по грчппам, пндивидчально или BceNl

j,]c гаво\l ,)б],(,,,lIlliеll l l я.

5.6, Pacttttcatltre заня,гий объедItнения сос.гавляется для создания наиболее благоприятного

l]c)liII\la тр\,ла " oro",*u- обу"о,о"чо*"о обшеобразовате,льноГл opr-u'"'uj::.T___::

Iil)...lc1.1lll-ic]lIll\) llелагогических рабо,l,нлtttов с учето]\4 полселаниЙ обу,tающихся, родителеи

(зirконrrых прсдставителей;п"оi,р*""попеrн"х обучающихся и возрастных особенностей

обучtttttt tt txc>t,

5.7.РасписанllезанятlrliвобъедtIItеttltяхлопоЛIII{1.е.lыtогообразованrtядетейсоставляетсяс
),,le,I.o}I 1,()1,o, llTo они являlотся дополнитель}lои нагрузкоЙ к обязательноЙ 1^lебной работе

лс'Iсй ll Ilo.1l]()cTKoB в орга}I llзаци1,1, ocYlltecтB,'l яlощеl"t образоtlате:l bHYIo деяl,е,,Iьность,

j.li, l'ltctttt;attttc сос,I,аts jlrle гся u nou,,, У'lсбного года адNl }tlIлlс,l,рацией по представлению

llL.лагогIItlескItх работников с ччето\l чстаllовлеIIия наиболее благоприятного ре)ltиN{а труда

tl t)]"ll,i\ii tlбччаlоLtlихся, Расгtисанrlе утверждается дl{р"к-г.'ор_ом ,..:рганизации,
.,_",,,,.,a_,,,,.,u,.i,,,,t,й обра,lовате:t bttvltl Jc)ll,c_,Ibll()clL,, Пеllеttос lЗаttrrГИЙ lL!|И ИЗN{еНеНИе

pi.tcllиcaIlItrl lIроизводитсЯ тольltо с согласия админис,грации дополнительного образования и

о(]l(]l-r\l]tя'.'ТСЯl()к\.\1еIIТ..t''lЬIIО.Rпе1-1tttl1llIliо.lI,ttI,Iхl(llllIi](\''.IЗlllIя'гIIя\jоГ\"tПроВо-1I,1ТЬсяПО
a l!'Li, jli,'i,,, i. ),., i,]llcilllciiltlllt],



5.9. Коли,rесr,во обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также

" 
rrl.,rl.rr",,,',-"" ",,ость учебных занятлtil в объединении зависят от направленности

_,,n''r.r,, n",r'annn"rx общеобразовательных програIltI\,1 и определяlотс,I локальным IlорNtаl'ивным

aliTo11 органI,Iзации, осуществляющей образовательную деятельность,

;,'i0, l;" создания наиболее благоприятных и оптимальных условий для детей в

O])I,1llll,tзll]lIltl. IlilIlравленных на coxpaIIeH1,Ie и укрепление их здоровья, наполняемость

)'lсбIlыхII\'IllI,:tоЛжнасоо'гВеТстВоВаТI,реКоl\{еilдациямитребованиямсанитарныхпраВил
C'll ],-l,j(l]S-]().
i-t-t, зaur,r"u l} грVппа\ oб,r,c,ttlttelIltii с tlбl'чаtr.lttltlrtttся с огI)аIIt{чеlIны\Itt воз\l o)iI l остя]\I ll

}.к)l]оl}l,я 1l (ltJlI,1) летьми-иlll]iulидамll \lог)"], IlрOt]оди,гьс,l индивидуально и в учебных

гр)'rlпах лrалоrj наполняемости в соответствиlл с заклIоIIениеN,I псIJхолого-NIел[lко-

tl.':tltl'oгrr,rccIitlii l(O\1l1cc1,1lt (далее _ ПI\4Гll(),

5.12. Чtrс.rенrtый состав объединения может быть р{еньшен при включении в него

oб),.titttlщl l хсЯ с ограниченныМи возмо)(ностями здоровья,

S.iЗ. l-Юппп""l.ел""о" образование tlредусматl]и l}aeT инди в!lд)'альнуtо работу с детьми,

YtlаlствуюU{иNl !l в городских, российских и международных конкурсах (от 2 ло б часов в

тlе.tслtо).
5, t,i, l' c.tl,,tllc cII1.1)liet]Ilrl t|l акти.tес tto ii tloceщaeмocтl{ в ,геLlение года группы могу,г быть

обr,е.цrr Herr l,t IIли расформи;ованы, Высвобожденные в этом случае средства использ}тотся

IIа отI(рыl llc llоl]ых детских объедиttениir, 
_ __,л_л_ ^lлл_л.

5.15, llpo-ro:I;rtrrTe-,lbнocTb заttятлtЙ }l I.1x l(о-,lllчес,l tlo в tIеде,'llо оIIределяIотся образовательной

ttlltlгllаrtлtr.lЙllедаГоГа.атак)(етребованлIялtи,прелЪяВЛяемыI\'tикрежимУдеятелЬносТи
.,tcl cii в ооr(О,Ц (образовательная организация дополнительного образоваltия детей), При

llI)()lt!','i!'llll]l jll1lrll'Ilii с IlclIojlbзOl}llllllc\l l(o\l l tыо,гсрной ,t,ехtlлtttи дол)кны соблtодаться

('aIttt-гa1-1tt,l-эtttr,,te}Illo.]oг!ItlecKIie праRIl,rl II нор\{ативы,

5,1(l. l} !,\)()lI]сгств]lII с пI)ограIl\I()ii пед,iгог MoiKeT использовать различные фОрМЫ

обllазоtlате,lьtIой деяr,еlI ыtос-гI]: а),jlrtl,орные зilllяlt{яr _ltеl(циlL сеr1I,1llаI)ы, практикуNtы,

)Ncl()/pcli}l. liоllllерты, выставки, экспелиции и др, Занятия могут проводиться как со всем

составоп{ группы, так и по звеньям (3-5 чел,) или индивидуально,

j.l7. ll,.'rltГor сilllостоя,гелен в выборе сltсте\tы оценок, периодичности и форм аттестаuии

сlбучаIощtтхся. ts дополнительноil образовании использ},ются следующие формы

ill-tсс,гаlпlII: 'J,го могуТ быть тесты, опросы, зачеты, собеседования, доклады, рефераты,

о.lIl\1пIIа.'lы. с\lоl.ры. коIlltчрсы_ выс,гаI]lilI. KcrH(lepetlttttи_ liolItlel],t1,1j ltt,б,,tиttаttlrи rt Др,

5,1[j. Зачttс,чсlttiе обучаlощIrхся осуществляется на срок, предусмотренный для освоения

програ\l\Iь]. отчисление обу,lаюцtлхся произвол1lтся в ситуаrtt]ях наруlпения ими Устава

о L] l.ilIlllзll l Il1I.1. ()с\/ Щес'l t]Jlя IоЩей обllазовательttуIо деяl'елы Iос'гь, Правил внутреннего

l.rllc llоря,i1.1i1l. :]lr обччаюUU]]\{Ijся сохраняется N4ecтo в детском объединении в случае болезни,

l ll)()\| |)li, lcl l l1rl с1ll{а'гоl]Ilo-l(\'p()l]THОI-(),'lc(lcllI,1Я,
i 19. -Jlся,lL.]lLlIOCTI' tll KO..lLH lt ]io ]1 ос\ lIlL'c-l l],'lrlcIcrl к[Lк lJ о"|.tIоl]озl]ас 1,1Iых, ,tак и в

l)i,t } lltl Boз])ilc'l ltL,* обt 
".,,u*,.]п,,"* "о 

l.","1,"'orr (ччебная группа, клуб, студия, ансамбль,

:i.,,,,,r,, in.l lЗ работе обl,с,1}IIIеI I l tЯ \I()г\,г прI{IIrl\,t:l'гь )1Iac,I,lJL' ролI,1те]ltL бсз вк,пtо,lсн1,1я в

c i i l l 

" 

( ] l l i I l , i i 
j ( l l!' l|ll] ll llO c!)1-li,lcolllllllllt) с lLc_tilГ()l ()}l,

5,2{}. ltl;ltлr,tй обччаtощийся и\{еет право заниьlаться в объединениях рtвнои

l l i,l l l l]il гJ'lс l l l l()c l t l. а также llз]\,tенять нirправление обучения,

.]i ] l. В обlцсобразовател ьной оргаI l I I:]ацl{It ве.цется методическая работа, направJIенIIаJI на

со l]сI)шенс,гlJование содержанИя образователЫiой деятельноСти, форм и методов обучения,

повышеIltIе пе,цагогIlческого NlacтepcTBa работнtлков,

(r- llзltItrrotl гttotll€}lllrl ll сItя,]lI
(1.1. l'},зllt,t rtorrt,tttlmeHLl я и св,IзI1

(]]-)l llltI.1зallIlII стl)оятся IIa основ
с Jll])1гIlNII.{ с,грук,l,урныN{и подразделениями образовательной

е п pl,t каза .цIi I)ек,гора шliоJlы

6 ]. Ос tltlltttt,trt r,l l Ii] ltilIt l lllit\l I I взal lt)lo-,lcltcTBLtя с l DVI( г\,L] ных Il0дDаз деJlен иtl lIlкоjlы являются:



l]ь1I]ltб() гка елlIно1-I политики управjlеllt,lя педагоги LIескими работниками;
обеспечение реализации образовательно-воспитательньlх программ;

о l i)liб(ri,ка \1етодики управлениrI:
с I]оевl]еN{енlIый обNlен 1,1н(]ор\{ацllеi{ в rlе.лях lleTlioli оргаl]изации раUоты

доllо-.Iltи,гельно
6- ]. По конкtlетныtлt

го обрlвоваtrlrя обрlвовательrrой органlrзации
ганI]зilIlIJи леrIтеJь нос,г1.1 допо--lIlI],геjIL ного обDазованиявоIIро caN,I ор

а\]]]
. l]ргill l l I заI tl{ям l,t дополI{llте,пьttого образования :

, ),,ll]r)Ii"Lel lI]я]\l lt IiyjlbT),pы:
. ()з.ilо l]() l]llTe] Iы I Lt\l tI ()IlгalIlll]alllIi,l\III ]j ],.'L,

7. Rелr'ttlrс rb,\,pIIa.rloB )"Icl,x работы допо.хнtIте.п ьIlого образов:rtlIrrI дстеI-I в lllколе

] | - ;iir lllllr:r 
' 

).leItl 
' 
рitбо,;ы oб.Lc,,l!.illell1.Iri яtsляе,гсrl госуларсl веIl ныNI, финансовым

,о,,1,n, a n,r]oa,. ксlторый обязан вести каяtдый руководитель детского объединения,

7.2. )l(.,,1llra:t )''leт; работы объединений рассчитан на один учебный год и ведется в кап(дом

о б,l,е.l1l.t t t eHl,tl t.

7.3. )К11lllал учета работы объедиtлений относятся к учебно-педагогической документации

обllазовllтелыrоil организации. ответственность за хране}Iие жчрпалов. контроль за

Iil);]3ll]i,l].)''Il,it)llхlJедсlll1,1l]оз'гlаГltс'Iся]]iI.1llрL-li.l.ораtПl(оjlыliеГоЗll\{есl.tlТеJIя.
7.4, t] rrlr.,д.Tc учебIIого года заместите,пь директора по учебной работе знакомит педагогов с

пl]ilBIl_']ll\liI l]е.:rсI]l]я пi_урнала согласно дс,tнноNt\/ Положениtо,

7 i, ]] r;clrrltc )'.Iебного гоjlа p),liot]ojll.i r,е-ць объедtlнен1,1я сдае,г )Iiypllan за\lес'гIlтсJlю д!lректора

lL,.) ),'lсбllоii рабоr.е. 11осле проверки )I(урналal за\lеститель директора производит запись:

K)Tir'1lltlt:t llI)oBel]eII Il пр]lнят д"ця c,ila(II,1 R apxlTB, f{aTa, Полпrtсь за\,1, дIlреI<то]]а), Журнал

xpl]]l]l].')] ], ;ili\1.1]lc lll]iO] l],] 1] со() Illc 1с li]|lll с llO_,]()ji(eIIlle\1 о,,lоl(у\lентоtsедсIIяи.

7 (l, ll1-.orlc1ll;lr )]i\,]]I]a.IoB Il]1оRо-I1итсЯ 1 1lаз в .тетпеllтЬ. llo llтогап{ проверки делается краткая

ili Ili]l1 i i i l (]!,a iilL)l с lll]aB]ia I],rl1,1 ll ].tatсl'сЯ l ll]Il Klt],

8. Oбrltrtc грсбсrваltия к ведеlItlIо :riурналов учст:r рабо,гы обьсдинепrrя

8,1. Все запlIсIl В }курнале делаютсЯ ручкоЙ одногО цвета четко и аккуратно на pyccкoN,I

язt,tttt. бсl ltctt1lltBлeH1,1t:t (ttарандаш ],I cl(jllo. iaeTc я),

I](] ii cTnall1.1I iliVDH ал а пчковоIите.[ь об,ьедине ния записывает

гllltIIзаLl 1.1я взаI.1\](l.:l сй ств\,ет с

8.2, I ll пс
llll,JB1llllIe организации (полностыо соIласно Уставу);

llilзBaliI.Ie своего объедиНснl,trl (сог.lrасItО рабоче,i програti\,l\1о объсдпнеllIIя);

лl]ll I] часы занятий в объединении (все изменения

согласоваl IIJIо с за]\{естителем диреrrтора);
t]lllltt.l:tltIrl, l1I\1rt и оl tlecTl}o руliо]]одl1,1,е.itя об,ьединения (полн

неIil]я в жчl-) lIале отRо]lят ся стDан

расIIисания проводятся по

остыо).
е Dчководительты объеди trrtы 4-25. г

Oi) L('. i , )l ,, L']],lt]iLa'|

t]lalIlt.tttlo tI !lfilя )аlailILегося (по]Illос-l ],to). CilIttctiIt oб},,tlttoщttxcrr заполняlотся в

i,.п(lltв,,,гном порядке. Спtrсо.пtый состав зап],Iсывается руководителем объединения. Все

ll}\IcIIelIl1r] l] спlIсочно\.' составе обчч:tlоIIl1l хся t] )кчрна,пе (в1,1бытlrе_ прибытие) .itелае,г

Г\ :,)].., L]]l:,tt, обl,c.,(ltIiellllя IlOc:ic llOj]\,lcllrl)t Itrt ttеобходttrIого l(oKyNleIITa (приtсаза по

llIIio j]e_ по.цтвер)I(дающего чбытие или прибьrтие);

lill 
"IсBOI-1 

с гороllе жypltaJ]a дitту пl]оведения занятия (арабскими цифрами - число;

rrесяtt) (еслl.т за}Iятия сдвоеttьт] тtl ставllтся.,tllе да'гы),

lla Jtевой cTopolle журнала от\,1ечает отсутствующих на каждоN{ заltятиl,i (в случае

оl,с\,тсl,вlIя обучающегося ставится кн>) ;

1lii lI]]lli]()ii сгоI)о}tс )Iiурнала дill)'зitнrt'гttii объедиItениrl (дв,r,лrя irрабскипли чифрапrrr);

.u,,,,:1,u,r,,r'" занятиЙ в соответствI]и с рабо,tеЙ программоЙ руководителя объединения

(lll)Il lll]()I]е,.tении сдвоенных зlittltтt,tit запl.iсываIотся теN{ы ка)Itдого занятия отдельно,

l1po,,cllKrl. обозI ta,tatoщlle (поl},г()р) заlIреlце{lы, Коltичес,lво чlсоl] lio ка)кдой теме



:]lt]lril I.Irl .цо,л)liнО co1;,1tsетствоваТь у-1,I]ер)Iiденноri рuбочеЙ програNlме обьединения.

2{опr,сtiается двустрочная запись одной темы, занимаlощаJI одну строку xrypнaJIa);

. ](0,Ill Llec l]llo часов работы в соотве,lствилl с расписаrlием объединения;

. llOcjle liа)lillого проведенноIо за}trlтI]я свою поjllII,Iсь;

. L] KollIle кажлоЙ учебIlоЙ четверти и в коllце учебного года на странице) где

записывается пройденный материал! записывается число проведенных занятий (по

lL']iil|\ )r ll ((]]aliтl.I,tec](rI) II зaBcllrle'l' ,rIll(lной подПисьlо. Деjlаетсrl запись: (ПрограI\{N,lа

Ill)ltt(), l l lel lll)) или (Не пройдены следуlощие те]\,lы,.. ).
8.-}, .l)lit; l ,}il\lены 1]анятий c])rtKcи1ll,eTcя в спеl lиi]_IlbHoi\,{ журна,пе заN{ены пропущенных

\ ll0ltoB 1.1 заttя,L,l,tii I,1 v-:locТo lleprle'l ся ll()]lll],CLIO ]a\lc]1,1lollleI о ),чtll,е;lя,

E,j, jatlttct, ']а\lеllы ,Jаня-1-1lI"1 
l lpotl,JBotrIlTcя с]lе.]уIоциNt образоill: Ila сграIlице замеIiяемого

занятIля запI]сЫвается те\{а- пред),с]\,lотренная тематическим планироваIIием, после этоI"I

зillllI\]lI t|1llllc]-c)l cjlOB() ((заlfilеtlа)) I1 c,l аlJllтся llодпllсЬ уч1,11еJlя. llроволrlвшего заN,lену. Не

доllусliаеl.ся ос,lавлять незаписанными темы заменяемых уроков с тем, чтобы в дальнейшем

I.t x ,}all]Icaljl забоJlевший уаIитеjIь.
Dаботы объед l{ HeItlll.|{.(l, 1,1,ltoBtl 1,1,геJlь обl,ед IlHclIllrI YказыRает на с,гr) 26-27 r^lс,г l{acco]]oli

I,:{e оII !!1LцýI

8.7. l'r,ltоrrо;ц 1 ге,lь объедиtt

датy проведения мероприятия ;

lil)ial i,1.)( cr).,(cllr(aIll{e lll]ове,ценtlог0 лlеl]оl ll]lirrг!{я:

llecTO проведения данного {ероприятия;
Ko.'lIltlcc-гl]o обучающихся. принимавших участие в проведенном мероприятии;
(l).1,1,(), оI)гаtl1,1затора.l1анного \1еl]0]ll]IIя-гI,1rl II его l)оспlIсь.

сн I.iri Vliai]I]lI}ale г lIа с,l,D.28-29 1,во l]lIec к tlc дос ги)кения детеи:

llortep обr^Iатотцихся по порядку,
t]lilll ll il ttll 1t Il\lя \,чii1Ilегося ( ll(). llll)c I1,I()):

llii,]l]il] l1.Ic соревноваll}lЙ, сN,Iо,tров. спектаклей и других
обr,,tltttlu Lt t йся ),(]асl,вовал R l)a}l liil\ -lal lllого tlб ьеди нен ия;

I]ез),льlа-гы участия в copeltHoB&lIи,lx. c\lOl,pax. cIIel(TaIi-,I,Ix

liо,гор],Iх обччаюциЙся y'IacTI]Otsa-l в pa\rKax данного объединения

мероприятий, в которых

]t,цl)\/гllх \Iеl]оllр1,1rггl{rIх, ]-]

8.8, Л,пя записи обII дений об обччающихся в объединении в жYDнал е о,гводятсяIих све

D]!] }.). ]
r]c Yliоllод tt,гель объе]ltt ltct ttt я r,liазLII]ilет

. }loi\,lep обучаюш(ихся в объединении по порядКУ;

. (laMrl..tttto li иN,Iя (полносТыо) обччаlоlltrlхся в объединении в алфавитном порядке;

. гоjl ро)li.lения (в форп,rате - 2000):

. l(jlltcc. ](оторый посещает обучающиriся объединения (в формате 1А);

. ло\{аUIllI{й адрес (по фактичесttому местч проживаrrия) и телефон обччаюцнгося в

ilil l,c_ il lt l,.,ttItrt:
. jlilTy lrcl\ lIленI{я в данное об,ьедиi]ение (в tPopMaTe 01.09.2023);
. t.;llt(lr .<|jlitl: tlочеtl tlc в|]ача о jloп\,clie li з ан,l'г]lя ]\,1)) заполняет медицинскиЙ работник,

|{lItl{\ ( ll\ilhIIll1,1 сг{lRlIlся Il(,lllll\'l, \lc.ll'Itllllcl(lllLJ l)itl](l lllll(l lllIiоЛы:
. гра(lr' кliоглчr и почему выбы,пl) \,казывается дата и HoNlep приказа, от которого выбьш

сlбr,.t:ltоttlttt"tся из объед]lненI,1я.
\ LlitlOlllйхся lJ ооьединенииl]одlt,l c]lrix ll li]ti:lccllO\l l)\,к0l]олLl te_le оо(lllltil)l\ l)

Ila,lc (rГвоIrl'[ся cTD.-) 4-З 5. гдс tlvKoBo jlиl,е--Iь ооъе.цинения Yказывает:

tltllte1l обl,чаtоtrtихся в объединеlIлtи по порядку;
(lаrллlлI.ttо и lлмя (полностыо) об)'чаIощихся в объедI.1lIегlии в а,,rфавlrтllопt порядке;

фамtr.ltt,ttо, иN{я и отчествО родителей обучаlощихся (полностью) напротив фамилии и

lrrrlelrи об1^Iающегося в объединении;

1lltбc,,rrlli_,,lcirlatuttIlii ttлlt пlобlt,,iьtt ыt:'t тсjjефоll роди,rелейi обу,r,Ltош их clt'

t|lltlltt_ttlttl rl иIItlц}Iа_tы классного руководителя кахtдого обучающегося в объединении;

rl l рзrllс ,i'l-e-re(loII) )/казы]]ается Ho\Icp r елефона классltого руководителя ребенка,



8, lU, l'_,-ltовtl:Lитель объединеttttя Ilр0l]одит инс'груктаж по технике безопасttости один раз в

по.пугодие. Всех прошедШ"* "п,фуп,ч* "*,о""' " 
кСписок обучаюшихся в объединении,

Ill]()Lllc,]llll1lx ]lllc Il)y,liTil)Ii) Ira c,r,p,36.37, гдс ),i(азtпваеl,:

(lltrt tt,r trlrl tt Itп,tя (
l i\, tLc ir обr,чаtощихся в объединении по порядку;

полностыо) обучаlощихся в объедиIlеtIllи в алфавитноrl порядке;

_i.l l \ l i l)( ) lrc_lc i lllrl инструктажа (в форпrате 0l .09,2023);

Kl)t1,Ili()!, содеl]хtа ние иlIструкта)ltа (оп исывая основные вttды работы, прII которьж может

Rозникн \/ть опасность для жизItll и здоровья обучаюшtихся
iliово,цll,Iель сlбъgллtнеrtия делит на две

(iil('lll. l} t).llloii 1,1:] li(),горых cIill]llT ct]OIo по,llпись (наllротив каждого обучающегося), а в

, tIl\ I1)ii l)ilcп Ilc ывается оСlt"tаtоttlи irся Oбr,e,lItllelltl ,l (lIапрurив своеit фаr,tIlлии),
i.' il_' _ rtItt]lboBoil отчет работы объединения,

)

llроводившего l,iнс,гр),lfiаrl() р}

8.1 l. lJ KtlHitc ка;к,цого t lо-цугt1,1tt,l яt 1-1 Ylio}t() t ll-ге] l l,

tl1lll]1,1(: li() l()l)()l () ,}alll()cli l t] ;li \ lli l;t l lla с Il) ] ti. t,.це \ Kif }ывitс l,

обtltее ко_ци.tество обучаtощиХСЯ В

lii.)]ll i(lcC i l]O \1д,'lьчIlков Ii девочсl(,
объедипеrrииl

lloccщ[rlOllцlx jlaItHoe объедлtлIеttrtе;

. liOJlllLlcc l t]o обучающихся в об,ьедиIlении по классам,

9. l ltr1llrдort lll)0ltepKll я(урналоl} }''teTlt рабоr-1,1 обr,сдtllrеl ttIГr

9.1. /\ирек,гоР и замес'ги,l,еJlлt лпрaп"орО обязаttы осуществлять контроль за правильностью

ведеIII'я )l(чрналоВ y.IeTa работы объединениli. что находит отражение в плане

ljtl\ l l1llili:(),|1,1l()l1) l(Oll l I)о,'tя.

9.2. llaltpirt1.1leltIlя lj периодичнос'гь проверки журналов учета работы объединений:

i lltltlrlttз.tettltrt пlrо

Качествtl оформления журналов
\ ]., I lill!) l].l( ll, i1,1\ItI требовitttttяrttt

.te t lt ll:tбо tLt llсрllодttчttость li0IIтроля
l}epKlI ;liYI)ll:1.10l} \,

tlб bc:ltr ttc t t tl ii

1iit lc l lil_ l Lt

lattяl,rt ii

l] соответствии с
l}ыtttl"tttelltlc

tlСr5,чаttlщttrt I tся. учет

1 раз в четверть

l раз в полугодие

clltltt. 1,1 lltcItcHllя l1 .,lOtlo,-l llcI ll1,1 li

tt. I0. l . настоящего llоложения,
. дополнений отдельных пунктов и

I\,Iатически утрачивает силу,

.., ,,,, llttllt i Itii

9.З. I,lтогri Ilроверки журналов учета работы объединений отражаются в справках, прик,вах

IlO ol]l,alll1зillLlIlt. осчlltествJlяюшей образователыI)/lо деятелt,ttость, ЗапI-rсь о результатах

П]]()l]cl)l{ll .1с]1llсгся на соO Iветс,L l]уtощей страниче журllала, Эти страницы заполняются

,]a\tecTI tl,е,гlе\t лпректора,nn л"р""iоропl шl<олы, Запllси делаются при проверке, а записи по

ВЫll(),,lI{сlllllозаrtечаний_ВтеЧениесЛсл)'ЮЩейзапроверкойнелели.

l0. Заклlочительные поло2кения
l0.1. IIас,r.tlяrrrеt, Гlо.,tоittеttие о лопо_пlItlтел1,1tолt обlrазоtзitltIrll в LItt(оле яt]л,Iетс'l лоl(аjlыlь]Nl

ilOP\l:iIilt;tlЫ:\l ali t,OM. принимается на l lедагогическом совете школы и утверждается (либо

n,,n,,,,,,,au tз .,tейс гвttе) прика:]ом ,цпl]ектора обllазова,гельrtоli организачии,

l!].]. IJcc il:]\lcllclIIIrl Ll д()llолIIсIlIl,L. I}llocIlIlLlc в llacтo,Ittlee По,qожение, оформляются в

ttltсыtсttttой(lорплеВсооТВсIс.lllllилсijtсТВуIОЩиМзаконоДаТелЬствоМРоссийской
Фелерачии.
l(),] l1,1,tLl,,i;ctttIc ]l])lIlltl\laeTc,I tla tIcllltltc"tc,lcllttt,tit

Jlr)ji(]-,li!'illli0 lll)lllllliualoIcЯ l] ПОРЯДКе, ПРеДУС\{ОТРеННОN{

lll,.]. llocJlc ,,р,,*оr", Положеltия (или и,зменений и

pa],(cjto]J) в ltoBor"t редакции предыдущая редакция авто


