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 советы родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся или иные органы (далее – советы). 
             3.2. Мнение советов учитывается: 
-  при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся (ч. 3 ст. 30 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»); 
- при выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося (ч.7 ст. 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 
             3.3. Руководитель ОУ перед принятием решения об утверждении локального нормативного акта, затрагивающего права обучающихся, направляет проект данного акта и обоснование по нему в совет. 
             3.4. Совет не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта направляет руководителю ОУ мотивированное мнение по проекту в письменной форме. 
             3.5. В случае если совет выразил согласие с проектом локального нормативного акта, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, руководитель имеет право принять локальный нормативный акт. В случае если совет высказал предложения к проекту локального нормативного акта, руководитель ОУ имеет право принять локальный нормативный акт с учетом указанных предложений. 
             3.6. В случае если мотивированное мнение совета не содержит согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения по его совершенствованию, которые руководитель ОУ учитывать не планирует, руководитель в течение трех дней после получения мотивированного мнения проводит дополнительные консультации с советом в целях достижения взаимоприемлемого решения. При не достижении согласия возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего руководитель ОУ имеет право принять локальный нормативный акт. 
            3.7. Руководитель ОУ при принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося направляет в совет проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения. 
            3.8. К проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности прилагается копия письменного объяснения обучающегося, на основании которого руководитель ОУ (или Педагогический совет ОУ) пришел к выводу о наличии вины в совершении дисциплинарного проступка. В случае не поступления письменного объяснения обучающегося в установленный срок либо отказа от дачи объяснения к проекту приказа прилагается акт, фиксирующий отказ от дачи объяснения либо не поступление письменного объяснения в установленный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у обучающегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения по факту дисциплинарного проступка.
             3.9. Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности и прилагающиеся к нему документы должны быть направлены руководителем ОУ в совет в течение пяти рабочих дней, не считая времени болезни, каникул, отпуска обучающегося, а также времени, необходимого на учет мнения совета, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю ОУ, мотивированного мнения указанных советов в письменной форме с момента обнаружения дисциплинарного проступка. 
            3.10. Совет в течение пяти учебных дней со дня получения проекта приказа и копий документов рассматривает вопрос выбора меры дисциплинарного взыскания и направляет руководителю ОУ свое мотивированное мнение в письменной форме. 
            3.11. В случае если совет выразил согласие с проектом приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, руководитель ОУ принимает решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. 
            3.12. В случае если совет выразил несогласие с предполагаемым решением руководителя ОУ (или Педагогического совета), он в течение трех учебных дней проводит с руководителем (иным уполномоченным лицом, либо его представителем) дополнительные консультации, результаты которых оформляются протоколом. 
            3.13. При не достижении согласия по результатам консультаций руководитель до истечения семи учебных дней со дня получения мнения совета имеет право принять решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. Принятое решение может быть обжаловано обучающимся в установленном законом порядке. 
            3.14. Руководитель ОУ имеет право принять решение о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося не позднее семи рабочих дней со дня получения мотивированного мнения совета. В указанный период не засчитываются периоды болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
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Ha 3CC/IaHNH NEJIArOrHYeCKOr0 COBETa
MBOY «OOHI Ne 3» ¢ yuetom MHeHHs
OOMEMKOTEHOr0 POAUTENBCKOTO KOMHTETA
H COBETa 00yYarOLIHXCs

Iporokon Ne 6 ot 29 mapra 2019 r.

IMOJIOXKEHUE

0 NOPsiKe y4eTa MHEHHsI COBETOB 00y4aloMHuXCsi, COBETOB PoHTe el (3aKOHHBIX
TpelcTaBuTeIeH) HecoBepUIeHHOICTHIX 00y alOMMXCsl PH NPHHATHH
JIOKAIBLHBIX HOPMATHBHbIX AKTOB H BLIGOPE MepbI AHCUUILTHHAPHOTO B3bICKAHHA
B OTHOWeHHH obyuatomerocss B MBOY «OOI Ne 3»

1. O6mue mostoxkenus

1.1. Hacrosumii [Topsitok y4eTa MHeHHS COBETOB 06y HaIOLIHXCS, COBETOB poxuTeneii
(3aKOHHBIX IIpe/ICTaBHTEeH), TIPeACTABHTEBHBIX OPraHOB 00YYAIIIIXCS IPH TPHUHATHH JTOKAJBHBIX
HOPMATHBHBIX aKTOB H BbIGOPE MEpEI IMCLIHIITHHAPHOTO B3bICKAHHUS B OTHOMICHHH 00y4ai0Ierocs
(nanee - nopsI0K) paspaGoTaH B COOTBETCTBHH ¢ yacTsaMA 3, 4 ct. 30 DenepanbHoOro 3akona ot 29
nexabpsi 2012 1. Ne 273 - ®3 «OG o6pasosannunu B Pocenitckoii Denepannm, Yerasom
MyHuUHnaTEHOTO Gio/UKETHOrO 0011e06Pa30BATETBHONO YUpesKacHHS «OCHOBHAS
obmeoGpasoatenbias mkota Ne 3 mmenn epost Poccun Bramumupa Enusaposay r. Teepu (nanee -
oy).

1.2. Tlopsnok perynupyer mpowece paccMOTpeHHs, COTACOBAHHS JOKATSHBIX HOPMATHBHBIX
aKTOB, 3aTPAruBAIOLIKX HHTEpech! 06yyatomuxcs OV, BRG0P Mepbl AUCUHMIIAHAPHOTO B3HICKAHHS B
OTHOIICHHH O0YJarONIXCS ¢ COBETOM 0GYJAOIIIXCS U COBETOM POIUTENEH (3AKOHHBIX
TIPEACTABUTEIICH) KW HHBIX OPTaHOB MPEACTABISIOLIAX HHTEPECH! 00YYAOMHXCS.

1.3. JlokanbHble ROpMATHBHEIE aKTBI, 3aTParUBAIOLINE HHTEPECh! O0YUAIOMIXCH,
npuEIMaeMbie B O, He JI0DKHBI HapyIIaTh paBa 00yYaloIIHXCs, YCTAHOBICHHbIE
3aKoHORaTebCTBOM Poccuiickoi Dejiepaiiun, HE3aBUCHMO OT NI0JA, PAChl, HAMOHATLHOCTH, SI3bIKA,
TIPOMCXOXKICHHUS, HMYIIECTBEHHOIO, COLMA/ILHOTO K I0JI0KEHHUS, MECTA JKUTENbCTBA, OTHOIICHHS K
PeurhH, y6ek IeHNH, IPHHAIEKHOCTH K OOIECTBEHHBIM 00beIMHEHHAM, a TAKKC APYTHX
00CTOATENBCTB.

2. eas nopsiaka

2.1. Henbio mopsiika ABseTCS 05eCedeH e 3aiuThl KOHCTHTYLIHOHHBIX [IPaB 'PAKIaH
Poccuiickoi Denepannn Ha o6pazoBanye.

3. Pernament nopsiaka

3.1. Cornacho u. 6 ct. 26 ®exepansHoro 3akona ot 29 gexabps 2012 r. Ne 273 - ®3 «O6
obpazoBannu B Poccuiickoit ®eneparmim» B nesx y4€Ta MHEHHA 00y YalOLIUXCs, POJUTENeH
(3aKOHHBIX IIPe/ICTaBHTENeH) HECOBEPLIEHHOTETHHX 00YYAIOLIXCA TT0 BOTIPOCAM YIIpaBJeHHs
06pa3oBaTebHol OpraHu3anyeii i P MPUHATHH TOKATHHBIX HOPMATHBHEIX AKTOR, 3aTParMBakOLIHX
HX IpaBa ¥ 3aKOHHbIE HHTEPECH, 110 HHALMATHBE 00YYaONIXCS, POAUTENeH (3aKOHHBIX
TIPESICTABHTENEH) HECOBEPIICHHOIETHHX 0Oyyaromuxcst B OY CO3a10TCs COBETEI obydarormuxcs,
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