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Раздел l. Общие положения

Мlrrиципальное бюджетное общеобразовательное rlреждение,
средняя общеобразовательная школа J\b l8 г.Твери (МБОУ СОШ Nol8)

протокол Nэ !|1QУrПГ

oT<d8 > р.? 2V4г.

1.1. МБОУ СОШ М18 ( далее - ОО) обеспечивает открытость и доступность
информации о своей деятельности в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

1.2. Настоящее Положение рд}работано с учетом требований Федерального закона от 29
декабоя 2012 года М 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>, ФедеDального
закона от l2 января l996 года Jф 7-ФЗ <О некоммерческих организациях)), постановления
Правительства Российской Федерации от l0 июля 2013 года Jt582 <Об угверждении
пр:вил размещения на официальном сайте образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> и обновления информации об
образовательной организации>.

1.3. Настоящее Положение определяет: перечень раскрываемой ОО информации;

- способы и сроки обеспечения ОО открытости и доступности информации;

- ответственность оо.
Раздел 2. Перечень информации, способы п cpoкll обеспечения ее открьпости и

доступности
2.1. Образовательнм оргаЕизация обеспечивает открытость и доступность информации

п}тем ее рiвмещения:
- на информационньD( стендах ОО; на официальном сайте ОО; па сайте www.bus.gov.ru;

- в средствах массовой информации (в т. ч. электронньп<).
2.2. Перечень обязательньтх к раскрытию сведений о деятельности ОО:
- дата создания ОО;
- информация об учредителе, учредитеJIях ОО, месте н.lхождения ОО и ее филиалов,

режиме, графике работы, KoHTztкTHbIx телефонм и адресах электронной почты;
- информация о сlр}.ктуре и органzrх упрilвления ОО; информация о реализуемьж

образовательных програl\.1мах с указанием уlебяых предметов, предусмотренньж
соответств}.ющей образовательной программой;

- информация о численности обу{шощихся по реализуемым обрщовательньтм
программам за счет бюджетньrх ассигнований бюджета субъектов Российской Федерации,
и по договорt!м об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

- информация о язьках образования;

- информация о федеральньп< государственных образовательньпr стандартах;
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- информация о руководителе ОО, его заместитеJUlх; информация о персональном
составе педilгогических работников с }казанием уровIrя образования, квЕIлификации и
опыта работы;

- информация о материiшьно-техническом обеспечении образовательной деятельности
(в т. ч. н;UIичии оборудованных учебных кабинетов, объектов дJuI проведения
прaктических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания,

условиях питания и охраны здоровья обучающихся, достуIIе к информационным системам
и информационнG-телекомм)ликационньIм сетям, электронньD( образовательньо<

рес}рсах, к которым обеспечивается доступ обуrающихся);

- информация о количестве вакtштньtх мест д"'rя приема (перевода) по каждой
образовательной программе, в т. ч.:

а) о количестве мест в первьrх кJIассах д'Iя приема детей не позднее 10 календарньrх
дней с момента издания распорядительного акта;

б) о наличии свободньrх мест дJIя приема детей не позднее l июля;

- информация о налиrми и условиях предоставления обучаIощимся мер социальной
поддержки;

- информация о наличии общежития, иЕтерната, количестве жильrх помещений в
общежитии,

- интернате д,'tя иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в
общежитии;

- информация об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение
которой осуществJIяется за счет бюджетньгх ассигнований бюджета субъекта РФ, по
договорам об образовании за счет средств физических и (или) юрид,rческих лиц;

- информация о поступлении финансовьп< и материzrльньD( средств и об их

расходовalнии по итогtltnl финансового года;
2.3. Обязательны к открьпости и доступности копии следующих докрлентов ОО:

- устав;
- JIицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями);
- план финансовG-хозяйственной деятельности ОО, утверхиенный в установленном

законодательством порядке, или бюджетная смета;

- локашьные нормативные акты, в т. ч. правила внутреннего распорядка обlчающихся,
правила вн}треннего трудового распорядка, коrшективньй договор;

- отчет о результатах самообследования;

- документ о порядке oкat:lzlяIlJl платньD( образовательных услуг, в т. ч. образец договора
об оказдrии платньD( образовательных услуг, документ об 1тверждении стоимости
обуrения по каждой образовательной программе;

- док}ъ.rент об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законньж
представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные
програlммы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную
деятельность, за содержzlние детей в образовательной организации, решизующей
образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего
образования, если в такой образовательной организации создмы условия дJuI проживания
обу.rающихся в интернате, либо за осуществление присмота и }хода за детьми в группах
продленного дня в образовательной организации, ремизующей образовательные
программы начального общего, основного общего или среднего общего образования;

- предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере
образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

- публичный доклад;
- примернzul форма заявления о приеме;

- распорядительный акт о приеме (приказ) (в трехдневный срок после издilния

размещается на информационном стенде в день их издания - при приеме по



образовательЕьь.l прогрtlммам начального, общего, основного общего и среднего общего
образования);

_ уведомление о прекращении деятельности; положение о закупке; плaш закупок.
2.4. ГосуларствеЕное гrреждение обеспечивает открытость и доступность документов,

определенных п. 2.3, пlтем предоставления через официа;rьньй сайт www.bus.gov.ru
электронньD( копий следующих докрrентов:

- решение учредитеJUI о создtlнии учреждения; }пФедительные докуN{енты гiреждеЕия;
свидетельство о государственной регистрации rrреждения; решения r{редителя о
назначении руководитеJuI }п{реждения; государственное задitния на окшание услуг
(выполнение работ);

- план финшrсово-хозяйственной деятельности государственного учреждения;
- годоваJl бlхтмтерскм отчетность rrреждения;
- отчет о результатах деятельности государствеЕного учреждения и об использовании

закрепленного за ним государственного имущества;

- сведения о проведенньп в отношении учреждения KoHTpoJIbIIbD( мероприятиях и их
результатах.

Государственное утеждение также предостtшJIяет в элекгроЕном структурировtlнном
виде:

- общую информацию об уrреждении;
- информацию о государственном задании на окiвalние государственных услуг

(выполнение работ) и его исполнении;

- ияформацшю о плане финансовьхозяйственной деятельности; информацию об
операциях с целевыми средствilми из бюджета;

- информацию о результатах деятельности и об использовtlнии имущества;

- сведения о проведенньrх в отношении учреждения контрольньD( мероприятиях и их
результатах;

- информацию о годовой бухгалтерской отчетности учреждениJ{.
2.5. На официальном сайте образовательной организации информация о деятельности

организации и результатarх независимой оценки качества ок€вания услуг размещается в
след}.ющем виде:

- полное и сокращенное наименование, место нахождения, почтовый адрес, схема
проезда;

- дата создания ОО, сведения об }"{редителе; учредительные док}е{енты (копия устава,
свидетельство о государственной регистрачии, решение r{редителя о создании и о
ндtначении руководитеJuI оргilяизации культуры);

- структура ОО, режим, график работы, контактные телефоны, адреса электонной
почты;

- фамилии, имена, отчества, должности руководящего состава ОО, ее стрlктурных
подразделений и филиа_пов (при их наличии); сведения о видах предоставляемых услуг;
копии нормативньD( правовых ,lKToB, устанавливающих чены (тарифы) на услуги либо
порядок их устаЕовления, перечень оказываемых платных услуг, цены (тарифы) на
услуги;

- копия плана финансово-хозяйственной деятельЕости ОО, угвержденного в

установленном законодательством Российской Федерации порядке (информация об
объеме предоставляемьж услуг);

- информация о материальнФ-техническом обеспечении предоставления услуг ОО;
- копии лицензий на осуществJ]ение деятельности, подлежащей лицензированию в

соответствии с законодательством Российской Федерации;

- информация о планируемых мероприятил(; информация о выполнении
государственного зад€lния, отчет о результатах деятельности.

- иная информация, размещение и опубликование которой явJIяются обязательными в
соответствии с законодательством Российской Федерации;



- иная информация, котораJI размещается и опубликовывается по решению ОО;

- результаты независимой оценки качества оказaшия услуг Оо, а также пред,lожеЕия об

улу{шении качества их деятельности; план по улучшению качества работы ОО.
2.6. Требования к информации, размещаемой на официальном сайте ОО, ее струкryра,

порядок размещения и сроки обновления определяются лок€lльным актом ОО
(положением об официальном сайте ОО).

2.7, ОбразовательнаlI организация обеспечавает открьпость следующих персональньD(

данных:
а) о руководителе ОО, его заместителях, руководитеJuIх фи.гпаалов ОО (при их налишаи),

вт.ч.:

- фамилия, имя, отчество (при на;rичии) руководитеJuI, его заместителей;

- должность руководителя, его зitместителей; контактные телефоны; адрес электронной
почты;

б) о персонатrьном состiше педагогических работников с указанием уровня образоваlия,
ква:lификации и опьrга работы, в т. ч.:

- фамилия, имя, отчество (при наличии) работника; занимаемаJI должность
(должности); преподаваемые дисциплины; )ленzц степень (при наличии); r{еЕое звмие
(при наличии);

- Еiмменование направления подготовки и (или) специальности; дtшные о повышении
квалификации и (или) профессиона.ltьной переподготовке (при наличии);

- общий стаж работы;
2.8. Образовательнtш организация обязана по письменному требованию работника

вЕести изменения в рaIзмещенную о нем информацию при условии предостzrвлеЕия
подтверждающих документов.

Раздел 3. Ответственность образовательной организации
3.1. Образовательнtш организация осуществJlяет раскрьпие информации (в т, ч.

персонмьItьD( данньж) в соответствии с требованиями законодательства РФ.
3.2. ОбразовательЕм организация обеспечивает обработку и хранение информации о

своих работниках, а также иных субъектirх персонЕrльньD( данньD( способами,
обеспечивающими максимальн}то защищенность такой информации от неправомерЕого
использованиJI в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года
Nq 152-ФЗ <О персонаrrьньIх данньD(D, положением об обработке персональньD( данных.

3.3. Образовательная организация несет ответственность в порядке и на условиях,
устанавливаемьD( законодательством Российской Федерации, за возможный ущерб,
причиненньй в результате неправомерного использования информации третьими лица}{и,

3.4. Ипформалия подлежит размещению и обновлению в течение 10 рабочих дней со
дш{ ее созданиrl, пол}пlения или внесения соответств},ющих изменений.

3.5. Информация о деятельности образовательной организации, вкJIючtuI филиалы, (при
их на.llичии), размещается в доступной, наглядной, понягной форме, в том числе в форме
открытьD( дitнньж, обеспечивая открытость, :ктуальность, полноту, достоверность
информации, простоту и понятность восприятия информации с использованием, при
необходимости, системы ссылок на адреса ресурсов в сети <Интернет>, содержащих
соответств).ющие документы (за исключением сведений, составJuIющих государственн}.ю
и ин}.ю охраняемую законом тайну).


