
(COfJIACOBAHO)
3arvr

(YTBEPXAEH>)
rrpuK€l3oM yrrpaBJreHurr o6paso sauufl,

Tnepu
MEHKO

Bepr{
Ns 2l r.

f. VLo. HaqarbH eHufl, o6pasoBaHvrfl,
r4Lr >opo4a Tnepz

B.f. Moprocr

I43MEHEHUNK YCTABY
MvHr4UVrrIAJrb HO f o o E tuE oE pA3 O B ATEJTb HOf O

YIIPE)KAEHVIfl
C P EAHEkI OEIIIE OE PA3 OB A TEJIrHO IZ ruKonbr J\tb 1 1.rN

rr

.a',{

MecrouaxoxAeHu e:

170100, ropo4 Tnepr
yn. MocKoBcK an, a.6l

fopo4 Trepr\ 2021 ro4

l.)
T8
8/
3|\[t

*

g?



«СОГЛАСОВАНО»
Заместитель Главы 
Администрации города Твери
_____________ Л.Г. Хоменко
«___»___________ 2021 г.

«УТВЕРЖДЕН»
приказом управления образования

Администрации города Твери
№_____ от «____»_________ 2021 г.

    И.о. начальника управления образования 
Администрации города Твери

____________ В.Г. Моргось

ИЗМЕНЕНИЯ К УСТАВУ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ
СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ № 11

                                                         

       

    

Местонахождение: 
170100, город Тверь
ул. Московская, д.61

 Город Тверь
2021 год



2

1. Внести в Устав Муниципального общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 11 следующие изменения:

1.1. Пункт 3.3 изложить в следующей редакции: 
«3.3. Организация образовательной деятельности Учреждения строится на 

основе федеральных государственных образовательных стандартов, основных 
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, учебного плана, календарного учебного графика и расписания 
занятий.»;

1.2. Пункты 5.11.2, 5.11.3  изложить в следующей редакции:
«5.11.2. Коллегиальным органом педагогического коллектива Учреждения 

является  Педагогический совет, созываемый один раз в учебной четверти и по мере 
необходимости. Работой Педагогического совета руководит его Председатель. 
Председателем Педагогического совета является Руководитель Учреждения. В 
состав Педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения.

Для ведения протоколов и оформления решений Педагогического совета на 
его заседании избирается секретарь Педагогического совета. По решению 
Педагогического совета ведение протоколов и оформление решений 
Педагогического совета может быть поручено секретарю Учреждения.

Заседание Педагогического совета является правомочным, если на нем 
присутствуют не менее 2\3 его членов.

Решения Педагогического совета принимаются открытым или тайным 
голосованием. Перечень вопросов, по которым проводится тайное голосование, 
определяется локальным актом Учреждения, регламентирующим деятельность 
Педагогического совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало 
более половины от числа присутствующих на заседании членов Педагогического 
совета. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.

К компетенции Педагогического совета относится:
- определение организационной структуры педагогического коллектива;
- рассмотрение вопросов аттестации обучающихся, выставления итоговых 

оценок, перевода и выпуска обучающихся;
- обсуждение и определение своего отношения к проектам Устава и локальных 

актов Учреждения в части, затрагивающей вопросы осуществления образовательной 
деятельности в Учреждении;

- рассмотрение вопросов, связанных с профессиональной деятельностью 
педагогических работников Учреждения;

- определение основных направлений педагогической деятельности 
Учреждения;

- обсуждение проекта календарного учебного графика Учреждения;
- обсуждение и принятие рабочих программ учебных предметов, курсов и 

дисциплин;
- обсуждение и принятие индивидуальных учебных планов.
Решения Педагогического совета, принятые в пределах его компетенции и не 

противоречащие действующему законодательству и настоящему Уставу, являются 
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обязательными для исполнения всеми участниками образовательной деятельности в 
Учреждении.

Срок действия  Педагогического совета – бессрочно.
5.11.3. Коллегиальным органом Учреждения является  Управляющий совет, 

который представляет интересы всех групп участников образовательной 
деятельности: обучающихся, родителей (законных представителей), работников 
Учреждения, кооптированных членов (лиц, которые могут оказывать содействие в 
успешном функционировании и развитии Учреждения). Его деятельность 
регламентируется Положением об Управляющем Совете, которое принимается на 
заседании Управляющего Совета. Управляющий Совет обеспечивает 
демократический, государственно – общественный характер управления 
Учреждением, обладает комплексом управленческих полномочий.

Управляющий Совет:
- обеспечивает участие представителей общественности в процедурах 

итоговой аттестации, общественной экспертизы (экспертиза соблюдения прав 
участников образовательной деятельности, экспертиза качества условий 
организации образовательной деятельности в Учреждении, экспертиза 
инновационных программ); в деятельности аттестованных, аккредитованных, 
конфликтных и иных комиссий;

- участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад 
Учреждения  (публичный доклад подписывается совместно с председателем 
Управляющего Совета и Руководителем Учреждения;

- принимает решение об исключении обучающихся из Учреждения.
Решения Управляющего Совета, принятые в пределах его компетенции, 

обязательны для исполнения Руководителем Учреждения, всеми должностными 
лицами  и работниками Учреждения, всеми участниками образовательной 
деятельности.

Срок полномочий Управляющего Совета - бессрочно.».


